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Звіт директора Первомайської гімназії №3 Первомайської міської ради Миколаївської області перед  колективом та громадськістю про  діяльність у 2022 – 2023 навчальному році.
                                                                                   Додаток. Презентація.                                       
    ервня 202 
   Шановні здобувачі освіти, колеги, батьки, представники громадськості!
  Завершився  2022-2023 навчальний рік -  рік війни, тривог, небезпек. Розгубленість, безпорадність, невпевненість, втома  — стани, які переживали всі учасники освітнього процесу. У жовтні та листопаді 2022-го, коли тривали інтенсивні обстріли інфраструктури України, робочий процес переривався, продуктивність праці знижувалася. Проте учителі планували майбутнє, розуміли, що потрібно робити далі. Попри всі реалії, пов'язані з війною, педпрацівники роблять все можливе, щоб учні  мали змогу й надалі отримувати освіту.  Як керівник через людські відносини, обмін інформацією, творчий підхід, співпрацю мала можливість налаштувати працівників на продуктивну роботу й створити комфортну психологічну атмосферу в закладі. 
 На виконання наказу МОН України № 178 від 23 березня 2005 року «Про затвердження Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю», яким затверджено Примірне положення проведення щорічного звіту керівників, з метою  подальшого утвердження відкритої і демократичної державно-громадської   системи   управління,   поєднання державного і  громадського  контролю  за  прозорістю  прийняття  й виконання  управлінських рішень,  запровадження колегіальної етики управлінської діяльності у закладі,  що  базується  на принципах   взаємоповаги   та   позитивної  мотивації,  реалізації положення про загальноосвітній навчальний заклад, представляю Вашій увазі звіт про свою діяльність, з метою дотримання принципів відкритості та прозорості, залучення представників громадськості до співпраці, відповідно до вимог законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про доступ до публічної інформації», «Про відкритість використання публічних коштів». У своїй діяльності протягом звітного періоду я як директор школи керувалася посадовими обов’язками, основними нормативно-правовими документами, які регламентують роботу навчального закладу: Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про основні засади мовної політики в Україні», Статутом гімназії та чинними нормативно-правовими документами у галузі освіти. 
 Організація освітнього процесу в закладі у 2022/2023 навчальному році здійснювалася відповідно до: 
Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про внесення змін до деяких законів України в сфері освіти щодо врегулювання окремих питань освітньої діяльності в умовах воєнного стану» (№7325 від 28.04.2022), «Про забезпечення функціонування української мови як державної»;  Указу Президента України від 16 березня 2022 року №143 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України»;  на виконання: постанови Кабінету Міністрів України від 24 червня 2022 року №711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні»; розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 р. № 988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»; Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров'я України від 25.09.2020 №2205, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10 листопада 2020 р. за No1111/35394.
  З 1 вересня 2022 року  навчання учнів 5-го класу  здійснювалося за новим   Державним стандартом базової середньої освіти (затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.09.2020 р. № 898), що  сприяло формуванню ключових компетентностей, національних та культурних цінностей та наскрізних умінь, необхідних для успішної самореалізації особистості в сучасному суспільстві. 
Виконувалася  державна політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» в 1-4 класах, на виконання Державного стандарту початкової освіти (затвердженого Постановою КМУ від 21 лютого 2018 року № 87);
у 6-9 класах - Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти (затвердженого Постановою КМУ від 23 листопада 2011 року №1392).
 Враховано: інструктивно-методичні рекомендацій щодо організації освітнього процесу і викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 2022/2023 навчальному році; 
 методичні рекомендації щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти, затверджених наказом  МОН № 813 від 13.07.2021 року;
етодичні рекомендації щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класівм (для 5 класів НУШ). Оцінювання результатів навчання учнів з математики відповідно до методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класів, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти, затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 01 квітня 2022 р. № 289 (чинні для 5 класу);
орієнтовні вимоги оцінювання навчальних досягнень учнів із базових дисциплін у системі загальної середньої освіти (для 6 – 11 класів), затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 21.08. 2013 р. № 1222 із змінами, додаток 2 (чинні для 6 – 11 класів);
методичні рекомендації щодо заповнення класного журналу учнів початкових класів НУШ, затверджених  наказом МОН від 02.09.2020 року №1096;
інструкції з ведення класного журналу 5-11(12)-х класів загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 03.06. 2008 р. № 496.
У 2022/2023 навчальному році  учні 1-9 класів навчалися за навчальними програмами: 
1-2 та 3-4  класи за Типовою освітньою  програмою (у новій редакції), розробленою під керівництвом  О.Я.Савченко), наказ МОН України від  12.08. 2022 року № 743;
5 клас за Типовою освітньою програмою для 5-9 класів закладів загальної  середньої   освіти, затвердженої наказом  МОН України від 19.02.2021р. № 235; 
6-9 класи за Типової освітньою програмою закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня,  затвердженої наказом  МОН України від 20.04.2018р. № 405 та за Типовими навчальними планами на 2022 – 2023  навчальний рік. Навчальні програми, затверджені наказом МОН України від 07.06.2017 року №804 (зі змінами, внесеними наказом МОН України від 03.08.2022 року №698).
Всі педпрацівники виконували  лист МОН України від 14.09.2022 №1/10686 «Про перелік навчальної літератури та навчальних програм, рекомендованих МОН України для використання в освітньому процесі закладів освіти у 2022/2023 навчальному році. Працювали за освітньою програмою 2022-2023 навчального року, зі змінами, внесеними відповідно до наказу по закладу від 30.08.2022 року №74 «Про внесення змін до Освітньої програми закладу на 2022-2023 навчальний рік».
  Як керівник розумію, хто може бути партнером і кого варто  залучати до участі в освітньому процесі.  Успішність управління освітніми процесами значною мірою залежить, від того, наскільки я  враховую психологічні фактори, які визначають ефективність діяльності працівників, особливо під час роботи дистанційно, в дві зміни, в умовах надзвичайних ситуацій чи воєнного стану. Навчилася бути не лише  управлінцем, а й  менеджером. Стала стійкою до стресу, маю емоційну врівноваженість, надійна та незалежна. Несу відповідальність за виконання стратегії розвитку гімназії. Маю впевненість, вірю в себе, усвідомлюю своє місце, бажання щодо розвитку гімназії, покращення іміджу закладу. Проявляю тактовність й порядність, дотримуюся партнерського стилю керівництва.  Спілкування відбувається через  наради, індивідуальні бесіди, консультації. Вимогливість поєдную із справедливістю, колеги мають більше самостійності, забезпечую умови для   реалізації їх творчого потенціалу. Вважаю, що уміння створювати творчу атмосферу, організовувати цікаве життя учнівського колективу, довіряти працівникам, попереджувати і розв’язувати конфлікти учнів, батьків надають можливість створювати запас довіри до всього, що відбувається у стінах закладу. 
 Нове завдання школи — навчити дітей, як знання і навички втілювати в життя. Тому сприяю  змінам у  підході до організації освітнього процесу, партнерству.
 З  повагою ставлюсь до усіх працівників, розуміючи складнощі їх щоденної роботи. Вірю в себе, не боюся ставити перед собою великі цілі і докладати всіх зусиль для їх реалізації. Для мене в пріоритеті  порядність, справедливість, доброзичливість. Вмію розрізняти людську психологію та індивідуально-особистісні властивості працівників. Об’єктивно оцінюю досягнення працівників, підтримую молодих колег. Допомагаю учителям, які мають  невисокий рівень підготовки до творчої діяльності, бажання підвищи​ти рівень професійної майстерності, зробити навчання учнів більш цікавим.  Є учителі, які креативно мислять, готові працювати, вносити зміни. Завжди поруч з  учителями, які мають високий рівень  підготовки до творчої діяльності,  мають власний погляд на педагогічні положення, критично аналізують свій досвід і напрацювання колег, ефективно застосовують інноваційні прийоми і методи роботи, нетрадиційні форми організації освітнього процесу,  вміють використовувати цікаві методи роботи, роблячи навчання небуденним і цікавим.
 В закладі створено найпростіше укриття, з метою зниження ураження від небезпечних чинників, з метою захисту учасників освітнього процесу, населення. На початку навчального року всі відчували почуття страху, паніки. Учні та вчителі пристосувалися до навчання в умовах тривог, відключень світла, відсутності тепла, гарячого харчування. З часом наступив етап адаптації. Всі розуміли, що сигнал тривоги вже не викликає паніку, а закликає  пройти в безпечне  місце. В укритті діти сміються,  грають в настільні ігри, ліплять, малюють. Учителі навчали, проводили тренінги, виховні бесіди, тощо.
 В умовах надзвичайних ситуацій, дії правового режиму воєнного стану змінюється формат навчання: дистанційне, змішане, офлайн навчання (через потужність укриття є необхідність працювати  у 2 зміни). Під час дистанційного навчання  використовуємо Google Диск для обміну файлами, що дає змогу ділитися навчальною інформацією з особистого захищеного хмарного сховища із здобувачами освіти.  У закладі створено умови щодо використання засобів ІКТ, а саме власний онлайн простір, використовується  інтерактивна платформа Google Classroom, освітній онлайн-ресурс, який дозволяє організовувати єдиний мовний простір з учнями у віртуальному середовищі. Використовуємо відеоконфереції в сервісі ZOOM  та онлайн - бесіди (chat).
2022-2023 навчальний рік розпочали відповідно до наказу по закладу від 30.08.2022 року №75 «Про організацію освітнього процесу та структуру 2022-2023 навчального року». Навчальний рік нам довелося працювати в складних умовах, внаслідок дії карантину для боротьби із коронавірусною хворобою,  дії воєнного стану в Україні. З 04.10.2022 року розпочали офлайн-навчання на підставі Положення про змішану форму здобуття освіти, з січня 2023 року, у зв’язку із недостатньою потужністю укриття та  збільшенням кількості бажаючих учнів навчатися офлайн, розпочали навчання у 2 зміни.
Вимушене дистанційне навчання вже не є викликом для всіх учасників освітнього процесу: вчителів, учнів та батьків. Учителі володіють сучасними  технологіями подачі навчального матеріалу,  вміло використовують оргтехніку. Дистанційний формат реалізовувався шляхом забезпечення синхронного та асинхронного режимів роботи з учнями. Онлайн-спілкування, відео конференції  було забезпечено візуалізацією за допомогою сервісів Zoom та Google Meet, Skype. Обрали платформу  для дистанційного навчання  Google Classroom, сервіс, що дає можливість здійснювати контроль результатів навчання за допомогою тестування, систематизувати, оцінювати діяльність, переглядати результати виконання завдань, коментувати й організовувати ефективне спілкування в режимі реального часу, для  повідомлень групи у Viber- та Telegram-спільнотах. Учителі залучали учнів  до навчання на платформі Всеукраїнської школи онлайн (ВШО), освітніх платформах «Всеосвіта», «На Урок», «Learning Apps», Kahoot, Gogle форми, з метою перевірки знань, створення тестів.  Педагогічні працівники створюють зустрічі в  ZOOM.  Окремі учителі використовують віртуальну дошку, на якій можна розміщувати окремі плитки-дописи з текстовою інформацією, посиланнями, зображеннями, прикріплювати файли... 
 Усі педагоги закладу пройшли навчання "Цифрові інструменти Google для освіти", перевірили рівень своєї цифрової грамотності, пройшовши тест «Цифрограм для вчителів» , отримали відповідні сертифікати.
Проведення уроків у нетрадиційній обстановці допомагає школярам відвикнути від підказок звичного оточення і не залежати від них. Уроки проводили в різних кабінетах. Зміна місця навчання сприяла зменшенню психологічної бар'єру щодо нового середовища та розвитку здатності пригадати матеріал у будь-якій обстановці. 
    Робота педагогічного колективу в 2022-2023 навчальному році була спрямована на реалізацію ІІ етапу Стратегії розвитку гімназії.  Я очолювала робочу групу  з розробки стратегії розвитку гімназії  в новій редакції. Склала перспективний план роботи закладу. Аналізувала стан реалізації ІІ етап стратегії розвитку – 2021 (вересень) - 2023 (червень), аналітико-практичний. 
В 2023 році проведено комплексне самооцінювання за  напрямом «Освітнє середовище», з метою вивчення та оцінення компонентів функціонування закладу для реалізації завдань підвищення якості освіти здобувачів та педпрацівників, підвищення іміджу закладу.
 Вивчено освітнє середовище, проаналізовано: кадрове забезпечення; україно-мовне середовище; стан виконання стратегії щодо популяризації української мови до 2030 року і мовної компетентності як основи всебічного розвитку, виховання й соціалізації особистості; створення умов для навчання здобувачів   за різними формами (за потребою часу), для дітей з особливими освітніми потребами; виконання антибулінгової політики; дотримання норм Санітарного регламенту й охорони праці, протиепідемічних заходів, правил безпеки всіх учасників освітнього процесу під час надзвичайних ситуацій і воєнного стану. Проведено моніторинг щодо умов соціалізації учнів, забезпечення доступу до інформації, вивчення рівня вихованості   учнів. Здійснено аналіз стану інформаційного забезпечення, стану здоров҆я учнів та працівників, безбар҆єрного простору. 
	№ з/п
	Учасники, які взаємодіють зі ЗМІ
	Зміст питання
	Дослідження  інформації через:
	Всього кількість учасників

	
	
	
	Газета «Шкільне джерело»
	Веб сайт
	Фейсбук
	

	1
	Педагогічні працівники
	Розповсюдження  інформації засобами масової інформації закладу
	17
	15
	17
	44

	
	
	Здійснення  редагування інформації
	5
	5
	5
	15

	
	
	Пропаганда  та поширення діяльності закладу
	17
	17
	17
	51

	
	
	Співпраця  з читацькою аудиторією
	17
	17
	50
	84

	2
	Здобувачі освіти

5-9 класи


	Розповсюдження  інформації засобами масової інформації закладу
	10
	8
	30
	48

	
	
	Здійснення  редагування інформації
	7
	-
	-
	7

	
	
	Пропаганда  та поширення діяльності закладу
	7
	15
	28
	50

	
	
	Співпраця  з читацькою аудиторією
	13
	12
	50
	75

	3
	Батьки
	Розповсюдження  інформації засобами масової інформації закладу
	3
	3
	12
	18

	
	
	Здійснення  редагування інформації
	-
	-
	-
	-

	
	
	Пропаганда  та поширення діяльності закладу
	25
	10
	50
	85

	
	
	Співпраця  з читацькою аудиторією
	10
	9
	26
	45


Обробка результатів: педагогічні працівники – 50%; здобувачі освіти – 45%; батьки – 37%.
Виконано заходи щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання на період до 2025 року,  комплексної програми захисту прав дітей (2021-2025), Національної стратегії розвитку інклюзивної освіти на 2020-2030 роки.
Облік та контроль за відвідуванням учнями школи  ведеться відповідно до вимог Порядку ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 вересня 2017 р. № 684(зі змінами, внесеними  згідно з постановами КМ №806 від 19.09.2018 року та №681 від 17.07.2019 року). 
  Система загальної середньої освіти має на меті забезпечити, зокрема, всебічний розвиток, навчання, виховання, виявлення обдарувань, соціалізації особистості та сформувати в учнів компетентності, визначені Законом України «Про освіту» та державними стандартами.  Відповідно до Порядку переведення учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти до наступного класу, затвердженого наказом МОН України від 14.07. 2015 року №762 (у редакції наказу МОН України від 08.05.2019 року №621) зі змінами наказ від 01.03 2021 №268,   складаю  щомісячні звіти про рух учнів, утримуємо реєстр даних про дітей шкільного віку у робочому стані протягом навчального року. Кількість  учнів станом на  01.09.2022 року 192 особи, станом на 01.05.2023 177 осіб, станом на 15.06.2023 року - 168 осіб, проєктна потужність - 260 осіб. Середня наповнюваність класів становить 20 учнів. Продовується  проблема низької наповнюваності класів. За кордоном 24 учні, 5 учнів повернулися. Виїхало за кордон і відраховано із закладу з початку війни 10 учнів. 3-є учнів внутрішньо переміщені. Проведено  організоване завершення навчального року в межах академічної автономії закладу, змішаний формат. Переведено здобувачів освіти на наступний рік навчання, випущено зі школи 23 9-тикласників, оформлено додатки до свідоцтва про здобуття базової середньої освіти, свідоцтва досягнень, табелі навчальних досягнень учнів. Відповідно до Порядку замовлення документів про базову середню освіту та повну загальну середню освіту, наказу МОН України від 02.07.2021 року №767 «Деякі питання виготовлення, видачі та обліку документів про початкову освіту» видано випускникам свідоцтва про базову середню освіту та свідоцтва досягнень учням початкових класів, учням 4-го класу, учням 5-го класу відповідно до вимог.
 Профорієнтаційна робота впливає на відповідальне  ставлення  учнів до навчання,  вибору майбутньої професії.  Аналіз моніторингу   свідчить, що випускники 9-го класу  продовжують здобувати освіту в закладах міста та за межами. 
          
 

	Рік
	Кількість випускників
	10 клас
	ПТУ
	Працю-
ють
	Хворі
	Коледжі ліцей, Інститут розвитку людини
	Виїхали за кордон, продовжують навчання  за кордоном 

	2021
	21
	4/19%
	7/33%
	-
	-
	10/48%
	-

	2022
	26
	2/8%
	9/35%
	-
	-
	11/42%
	4/15%


                          
 В закладі організовано інклюзивне навчання (3 класи, 6 учнів). Гімназія забезпечена кадрами (3 асистенти учителя), обладнанням  для корекційних занять.  Організовано роботу команд супроводу, співпрацюємо із спеціалістами ІРЦ. Відсутня ресурсна кімната для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами, вакансія пр. психолога. Тому це є одним із основних  напрямків роботи адміністрації закладу на наступні роки.
94% педагогічних працівників забезпечені робочими місцями, вакансія пр. актичного психолога - 0,5 ст. Місце для відпочинку педагогічних працівників - сучасна учительська, де створені належні умови для роботи. 

Кваліфікаційний рівень педагогів:

 вища категорія – 5,  29% (педагогічне звання «старший учитель» - 1)

І категорія – 2, 12%

ІІ категорія – 4, 24%

спеціаліст – 6, 35%

 Є проблеми у  забезпеченні якісного навчання, так якість знань учнів складає в середньому 26%, не враховуючи учнів 1-2 класів. Відстеження динаміки результатів навчання учнів свідчить, що успішність здобувачів освіти знижується. Головна причина  - тривале дистанційне навчання  у період пандемії COVID-19, війни, а також невисокий кваліфікаційний рівень молодих учителів. Завдяки результатам моніторингу успішності як керівник сприяю плануванню роботи  для  подолання неуспішності, відстежуємо позитивні і негативні тенденції у роботі учителів. Головне, не плутаючи моніторинг з контролем.

 Освітній заклад  спрямований на підготовку учнів до успішної адаптації у суспільстві. 

Візія гімназії.

Гімназія – заклад освіти із сучасним освітнім середовищем, в якій працюють педагоги на засадах гуманізму, інтелігентності, особистого фахового зростання та навчають учнів, які зможуть успішно реалізувати себе в житті.
Місія гімназії. 

Створення  безпечного, комфортного, розвиваючого  освітнього середовища для  всебічного розвитку соціально компетентної особистості.
Партнерство, готовність до діалогу кожної зі сторін – учителів, учнів, батьків особливо  відчутно під час дистанційного навчання. Вчитель має розуміти, що він повинен підібрати завдання для дитини. Батьки мають розуміти, що вони повинні забезпечити навчальний процес і навчальну обстановку вдома.  Підтримую бажання батьків бути дійсно залученими в освіту своєї дитини, учителів, які враховують бажання учнів під час ухвалення рішень як на уроці, так і вдома. Батьки є провідниками між дитиною і вчителем, організовують цю роботу вдома.  В умовах воєнного стану освітні, навчальні програми та навчальний план  виконані, ущільнюючи навчальний матеріал (через хворобу чи курсову перепідготовку учителів), організовуючи самостійну навчальну діяльність учнів, додаткові консультації з використанням технологій дистанційного навчання, відповідно до методичних рекомендацій про викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 2022/2023 навчальному році. Робоче навчальне навантаження за навчальний рік та час дистанційного навчання здійснено в повному обсязі.
Про гімназію №3.

	Рік заснування 
	1911 рік, 1972 рік.

	Директор 
Заступник директора з навчально-виховної роботи
	Руденко О.В., освіта вища, за фахом учитель географії, спеціаліст вищої  кваліфікаційної категорії, старший учитель. Заклад очолюю із січня 2008 року.

Гіталова І.Г., освіта вища, за фахом учитель вищої кваліфікаційної категорії. Працює заступником із вересня 2011 року.

	Контингент учнів

	На кінець 2022/2023 навчального року у 9 класах навчається 177 здобувачів освіти.  Випускників 9 класу – 23. Нагороджено похвальним листом 1 учнів.
На кінець року 10 учнів вибуло в заклади освіти за межами України. Прибула 1 учениця як внутрішньо переміщена.

МЕРЕЖА КЛАСІВ І РУХ УЧНІВ
На кінець навчального року – 168.
У тому числі:

Класи
К-сть класів
В них учнів
1 – 4

          4

71
5 – 9

          5   
97
Всього

          9

168
 
Середня наповнюваність  – 20. 


	Мова навчання
	Українська мова

	Педагогічний колектив 


	 Педагогічний колектив нараховує 17 педагогів. Вищу кваліфікаційну категорію мають 5 вчителів, І кваліфікаційну категорію – 2 вчителів, ІІ кваліфікаційну категорію – 4 вчителів,  категорію „спеціаліст” – 6 вчителів. 

Всі працюють за фахом.

Образотворче мистецтво викладається не за фахом.

	Забезпечення харчуванням
	 Гарячим безкоштовним харчуванням на кінець 2022/2023 навчального року  було  забезпечено  учнів, які навчалися офлайн. 24 учні пільгових категорій. За рахунок батьківської плати харчується 22 учнів. 1-4 класи – 44 учні. Охоплено буфетною продукцією 100% учнів.

	 Творчий потенціал


	Педагогічний колектив працює над проблемою «Формування сприятливого освітнього середовища на основі педагогіки партнерства, принципу дитиноцентризму, з метою виховання компетентної соціально активної особистості», над ІІ етапом стратегії розвитку закладу.
Головна проблема виховної діяльності – «Виховання соціально-активної, компетентної, особистості патріота, громадянина України з високим рівнем правової культури, національної свідомості в умовах Нової української школи».


	Дільність закладу

	Діяльність нашого навчального закладу організовано так, щоб кожна дитина мала змогу розвивати свої здібності в повній мірі, відчуваючи підтримку та допомогу. Серед класів, що навчаються за програмою НУШ, функціонують інклюзивні 1 і 4 класи, серед 5-9 – 6 клас. Гранично допустиме навчальне навантаження учнів встановлено відповідно до вимог Закону України «Про повну загальну середню освіту».   

Вимоги до влаштування приміщень закладу, забезпечення харчування виконуються відповідо до Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОЗ України від 25.09.2020 №2205, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10 листопада 2020 р. за № 1111/35394.

    Здійснюється впровадження системи НАССП, проводилася систематично верифікація виконання програм переумов.
   Поділ класів при вивченні окремих предметів здійснюється згідно з чинними нормативами (наказ Міністерства освіти і науки від 20.02.2002 № 128) і передбачає поділ на  групи.

	Матеріально-технічне забезпечення
	До послуг учнів – 13 навчальних кабінетів, комп’ютерний клас, спальня, бібліотека, медичний кабінет, спортивна зала, гімнастичний та баскетбольний майданчики, ігровий майданчик, кабінет трудового навчання, харчоблок, укриття.
 
Підручниками та навчальними посібниками школярі забезпечені на 100%. Проведено вибір підручників відповідно до наказів по закладу.
Усі  комп’ютери підключені до мережі Інтернет, WI-FI.
№
з/п
Назва ТНЗ
Кількість

У тому 

числі

1
2
3
справні

1

Ноутбук

18

18

2

Проектор

3

3

3

Екран

3

3

4

Телевізор/монітор

5/5

5/5

5

Музичний центр

1


1

6

Система «Караоке»

1

1

7

Принтер

4

3

8

ДВД

1

1

9

Система радіомікрофону

1

1

10

Ламінатор

1

1

11

Комп҆ютер

20 (із них 3 в тим.користуванні)

13

12

Фліпчарт

2

2

13

Персональний        комп ҆ютер+ музичні інструменти

1

1

14

Персональний        комп ҆ютер+принтер

1

1

15

Навчальний інтерактивний

комплект 

1

1

16

Моноблок

1

1

17

Маршрутизатор Xiaomi Mi Router
1

1

18

Інтерактивна дошка

1

1

Всі учителі і бібліотекар забезпечені ноутбуками, в бібліотеці відсутня комп’ютерна техніка у читальній залі, недостатньо її і в кабінеті інформатики. 




ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ.
 Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та комфортне освітнє середовище. Комунальний заклад освіти Первомайська гімназія №3  Первомайської міської ради Миколаївської області  забезпечує здобуття базової загальної середньої освіти, на основі ліцензії  (Розпорядженням Миколаївської обласної державної адміністрації від 23.12.2021 року №653-р «Про ліцензування освітньої діяльності»).
Освітній процес організовано  за циклами:

адаптаційно – ігровий (1-2 класи),

основний (3-4 класи),

адаптаційний (5—6 класи),  
базовий  предметний  (7—9 класи), що дає змогу враховувати вікові та індивідуальні особливості розвитку і потреби учнів, а також забезпечити просування індивідуальними освітніми траєкторіями.

Основна мета діяльності закладу освіти – безперервний процес підвищення ефективності освітнього  процесу  з  одночасним  урахуванням  потреб  суспільства,  а  також  потреб особистості  здобувача  освіти.  

 Заклад розташований в межах  земельної ділянки 0.5043 га. Санітарно-технічний стан території  задовільний, заклад огороджено парканом (194) та металевою сіткою 70 м, з них 30 м покладено у 2022-2023 навчальному році. Територія убезпечена від доступу стороннього автотраспорту.   Оскільки заклад освіти прилягає до дороги з активним рухом, майже від воріт закладу облаштовано перехід. В цілому заклад складається з однієї основної будівлі. Загальна площа приміщень  2161 кв.м., проведено часткове  вимощення обмостки по периметру будівлі гімназії. Допоміжні приміщення (газова топкова, складські приміщення, 2 - підвальні використовуються раціонально. Вільне приміщення майстерні трудового навчання. В оренду шкільні приміщення і земельні ділянки не надаються. Покриття подвір'я виконано частково плиткою, частково асфальтове.  Створено квітники, розбито ділянки з молодими фруктовими деревами і декоративними кущами. Гімназія розташована на відстані 5 м від проїжджої частини дороги,  з південної сторони освітлюється за рахунок освітлення вулиці Олени Пчілки. Освітлення внутрішньої території  школи - штучне, всього 4 прожектори. Діючі 2 спортивні і один ігровий майданчики. Біля двох входів до закладу облаштовано облаштовано ганки.  На подвір҆ї розташована автономна котельня газова. Заклад забезпечується централізованим водопостачанням, каналізація місцева. Зовнішній санвузол відповідає санітарним нормам.
 Територія чиста, є бетонний сміттєзбірник. На території немає рослин, що можуть загрожувати життю та здоров’ю учасників освітнього процесу.  
У закладі забезпечено архітектурну доступність для осіб з обмеженими фізичними можливостями до будівлі  в межах першого поверху. Проте є потреба в облаштуванні пандусом центрального входу закладу (на придбання розкладного пандусу подано бюджетний запит). Створено контрастне, рельєфне маркування на стінах та підлозі; маркування контрастними рельєфними лініями пішохідних зон у приміщенні закладу; візуалізацію призначення приміщень. У закладі відсутні захаращення коридорів, рекреацій, міжсходових клітин.
 Повітряно-тепловий режим  та освітлення в приміщеннях закладу  відповідає санітарним нормам. У кожному кабінеті є термометри, вимірюється вологість гігрометрами. Всі акти огляду наявні. Я щотижня здійснює верифікацію.  Питний режим  організовано в їдальні (окремі учні користуються власними пляшечками з водою).  Здійснюється щоденне вологе прибирання всіх навчальних приміщень, спортивної зали, коридорів, а також їдальні (столів, місць видачі готових страв) за графіками. Облаштовано три вбиральні: дві для дівчат і хлопців з перегородками, 1 – для працівників; туалетна кімната в укритті. Туалетні кімнати обладнано рукомийниками, водою (лише холодною), милом, туалетним папером, електросушаркою (1). Недостатньо бойлерів (2), електросушарки.
 Коридори гімназії озеленені, естетично оформлені в національному стилі. Тематичні осередки зацікавлюють учасників освітнього процесу, гостей; в коридорах розміщено лавки  для відпочинку учнів під час перерв. Великий тематичний стенд органу  учнівського самоврядування парламенту «Успіх», в коридорі біля кабінетів початкових класів оформлено «Куточок читача». Приміщення гімназії загалом є безпечними та комфортними для здобувачів освіти: організовано чергування педагогічних працівників у коридорах під час перерв, технічного персоналу під час навчальних занять. 
 Загальна кількість навчальних кабінетів – 13, всі  непрохідні,  що відповідає санітарним нормам організації освітнього процесу. У закладі, а також в укритті, наявне покриття інтернету через WІ-FІ,  підведено дротовий інтернет до кожного кабінету. Гімназія  підключена до  інтернету (більше 60 МБ/с), що  дозволяє використовувати всі можливості глобальної мережі Інтернет. Проте відсутні засоби технічного обмеження доступу до сайтів з небажаним вмістом. Є можливість спілкування між колегами-педагогами в групі Вайбер. 
 Озеленені навчальні кабінети: естетичний, географії, української мови і літератури, біологічний, історії, трудового навчання. Чого не можна сказати про кабінети почкових класів, інформатики, фізики. Для підвищення професійного рівня вчителів у закладі працює методичний кабінет. Всі педагогічні працівники забезпечені ноутбуками. бібліотека, адміністративні кабінети забезпечені комп’ютерами.

 Всі кабінети початкових класів укомплектовано новими сучасними меблями та технікою. Важливим елементом нового змісту освіти є ранкова зустріч, яка дає можливість навчити дітей взаємній повазі та позитивному ставленню один до одного, сприяє формуванню дружнього цілісного колективу, допомагає соціалізації гімназистів. Початкові класи оснащено меблями, жалюзі, комп’ютерною технікою, лего-цеглинками, роздатковим, навчальним матеріалом, наочністю, одномісними партами, які легко трансформувати для групової роботи. Для забезпечення дослідницької діяльності дітей, формування самостійності, організації роботи у парах, у малих групах також індивідуально облаштовано навчальні осередки. Є осередок відпочинку, змінний тематичний осередок, осередок художньо-творчої діяльності, дитяча класна бібліотечка. Першокласники мають власні скриньки, у яких зберігають необхідне для навчання та розвитку приладдя.
З 09.11.2022 року учні отримували гаряче харчування. У закладі забезпечено належні умови щодо організації раціонального харчування дітей, в тому числі для організації гарячих сніданків учнів 1-4 класів, харчування учнів 5-9 класів пільгових категорій, отримання обідів учнями за батьківські кошти. Харчували учнів відповідно до перспективного чотиритижневого  меню та щоденного меню, яке невчасно іноді  розміщується на стенді. З метою повноцінного,  безпечного,  якісного та  збалансованого харчування особисто проводжу щоденно, 1 раз на 3 дні і на тиждень, 1 раз на місяць верифікацію, фіксую виконання програм-передумов на харчоблоці. Розроблена документація  щодо  впровадження   системи НАССР, з метою контролю за якісним харчуванням аналізую стан ведення журналів, виконання чек-листів, графіків. В середньому харчували 24 учні пільгових категорій, 44 учні початкових класів з батьківською доплатою, 22 особи – за батьківські кошти. Харчоблок  забезпечений дезінфікуючими, миючими засобами відповідно до  санітарних вимог. Достатньо обладнання, комплектів посуду, проте старі стільці, недостатньо бойлера, старі рукомийники, відсутні електроприлади за призначенням (зроблено бюджетний запит).
 Медичний кабінет забезпечено необхідними медикаментами. Переносна аптечка-сумка та бокс із медикаментами в укритті. На формування здоров'язбережувальної компетентності, попередження травматизму учасників освітнього процесу спрямовано роботу з охорони праці та безпеки життєдіяльності (інструктажі, бесіди, практичні заняття, Тижні безпеки руху, робота загонів ЮІР та ДЮП, День цивільного захисту, протиепідемічні заходи). Формування навичок безпечної поведінки під час воєнного стану,  надзвичайних ситуацій здійснюється через практичні дії по евакуації в найпростіше укриття з дотриманням  алгоритму дій під час евакуації, правил поведінки у найпростішому укритті. Відповідно до наказу №518/674 від 20.07.2009 р «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» проводиться санітарно-просвітницька робота серед учнів гімназії та їх батьків. За  результатами медичного огляду гімназистів у гімназії формуються медичні групи та група звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік.

За уроками фізичного виховання систематично проводиться медико-педагогічний контроль. На контролі стан  медичного огляду працівників.

Сестра медична протягом року здійснює систематичний контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов, проводить санітарно-просвітницькау роботу серед учнів, працівників та батьків (бесіди, перегляд фільмів, оформлення куточків здоров’я). Виконує відповідну роботу в їдальні, в укритті. 

Спортивна  зала забезпечена на 80% обладнанням. Виконані поточні ремонтні роботи, замінено всі  лампи, відповідно санітарних норм. Всього замінено 65 вікон, з них у 2022-2023 н.р. - 7 вікон,  в навчальних кабінетах історії, інформатики, в коридорі другого поверху.

 Шкільна бібліотека складається із читальної зали та архіву. Здійснюється робота з формування і збереження книжкового фонду; розширення книжкового фонду засобами проведення доброчинної акції «Подаруй бібліотеці книгу» (книжковий фонд бібліотеки поповнився художньою та довідковою літературою); оновлено тематичні полиці; упорядковано за алфавітом фонд художньої літератури; перераховано книжковий фонд;  проведено конкурсний відбір підручників для здобувачів повної загальної освіти і педагогічних працівників, 1, 6 класи, 5 клас — дозамовили «Культура добросусідства». Дієві сторінка бібліотеки на сайті гімназії (віртуальна сторінка) та групи в соціальних мережах Фейсбук, Інстаграм, що сприє комунікації з читачами, де розміщуються оголошення, інформація про заходи в бібліотеці. На офіційному сайті гімназії в розділі «Бібліотека» оновлено відомості про діяльність бібліотеки, інформація про заходи, які відбуваються. 15 художніх творів та 10 науково-популярних посібників переведено на УДК. Бібліографічні уроки проводилися з використанням хмарних технологій в дистанційному форматі та очному режимах. 
 Заклад  у своїй діяльності (звіти, вибір електронних версій підручників, рух учнів) використовує програмне забезпечення «КУРС. Школа», «КУРС. Сайт». На ІСУО (інформаційна система управління освітою)» забезпечено достовірну інформацію про  гімназію. Документообіг здійснювався   відповідно до наказу МОН України № 676 від 25 червня 2018 року «Про затвердження Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої освіти», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 11 вересня 2018 р. за № 1028/32480. Відповідно до ст.30 Закону України «Про освіту» продовжую забезпечувати  поповнення та оновлення  загальнодоступних ресурсів  інформацією про діяльність закладу на Веб-сайті, робота якого сприяє прозорості, відкритості, доброчесності щодо основних документів гімназії, залучення коштів, проведених заходів.  Веб-сайт використовується  для активного впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у практику роботи школи, є інструментом мережевої взаємодії всіх учасників освітнього процессу, публічним органом інформації, доступ до якої відкритий для всіх бажаючих. Григорук С.І., педагог-організатор, як відповідальна за роботу сайту школи приділяє належну увагу поповненню рубрики «Новини». Бібліотекар школи забезпечує змістовне наповнення сайту протягом року, що дозволяє у повній мірі реалізувати можливості відкритого прозорого спілкування з учасниками освітнього процесу. Викладає цікавий матеріал на Фейсбуці. Я забезпечую поновлення інформації про вакансії, звітність про використання бюджетних коштів й  батьківських, локальні документи, матеріально-технічне забезпечення тощо.
 Діяльність закладу  полягала у формуванні ефективної взаємодії всіх учасників освітнього процесу, на засадах педагогіки партнерства, в основі якої – спілкування, взаємодія та співпраця між учителем, учнем і батьками. Головна ціль - змінити освітнє середовище, впровадити навчання для життя, створення сприятливого середовища для навчання та забезпечення орієнтації на особистість учня. Щомісячно видається газета «Шкільне джерело».   Шкільну газету «Шкільне джерело» можна сьогодні розглядати як засіб створення в закладі справжнього творчого колективу, формування суспільної думки, засіб виховання, самореалізації. Своєрідний шкільний літопис сприяє засвоєнню учнями демократичних цінностей, навчає школярів визначати проблеми та знаходити шляхи їх вирішення, а також залучає підлітків до громадського життя. Шкільна газета сприяє формуванню свідомості учасників освітнього процесу, демократичних стосунків у системі освіти, розвитку творчості, щомісячно видається під керівництвом Горецької К.С., учителя початкових класів, є одним із сучасних засобів виховання патріотизму, формування активної громадянської позиції, а також засобів підвищення інтересу до навчання, культури спілкування, правової культури. У міському конкурсі шкільних газет з  2019 року  - отримували  І місце, І, ІІ місця (щорічно). Медіаграмотність – одна з ключових позицій на шляху виховання активного громадянина, дозволяє аналізувати, оцінювати й створювати різні повідомлення.
 У закладі освіти здійснюється системна робота з адаптації здобувачів освіти та їх інтеграції в освітній процес, а також педагогічних працівників до професійної діяльності. Надаються конкретні рекомендації новим педагогам, здійснюються спостереження, особливу увагу звертаємо на учнів 1, 5 класів. Проводимо щорічно консиліум з питання адаптації учнів 1, 5 класів. В гімназії застосовуються заходи, що допомагають педагогічним працівникам адаптуватись до змін умов праці. 
 Перед педколективом нове завдання — навчити дітей, як знання і навички втілювати в життя. Тому сприяю  змінам у  підході до організації освітнього процесу, ставленні вчителів до дітей, відносин між вчителями, управлінні гімназії.  Особисто дбаю за  організацію розвиваючого, безпечного освітнього середовища.    Освітнє середовище це той простір, що оточує дитину і з яким вона постійно взаємодіє.   Освітній простір у закладі організовано таким чином, щоб учитель міг спостерігати за діяльністю дітей, а учні мали можливість безпечно переміщуватись і мати місце для зберігання особистих речей. Вважаю, що безпечна школа — це  заклад, який забезпечує захист від насильства, образ, зловживань та експлуатації всіх учасників освітнього процесу.  Професіональність, ерудованість, уміння спілкуватися з учнями та їх законними представниками, говорити на публіці — усе це важливі джерела, з яких формується імідж закладу. Імідж нової школи – це яскравий вплив її індивідуальності, тобто неповторне обличчя її колективу, це поєднання трьох складових: успішність здобувачів освіти, професіоналізм та педагогічна майстерність педпрацівників.  Сприяю формуванню сприятливої суспільної думки й іміджу навчального закладу. Прислуховуюся до людей, враховую їх думку, підтримую ініціативу, творчість, особистість як вчителів, так і учнів. Будь-яка дитина кожного дня може розділити зі мною свої  негаразди і перемоги. Дбаю про  учасників освітнього процесу, обговорюю небезпечне застосування засобів електронних комунікацій,  що вчиняються стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи та  стосовно інших учасників освітнього процесу. Співпрацюю з усіма учасниками освітнього процесу, організовую і забезпечую освітні послуги за принципом доброчесності.  Заклад стає простором розвитку та співпраці як усередені так і за межами.
Безпечне освітнє середовище забезпечує:
· наявність безпечних умов навчання та праці;

·  комфортну міжособистісну взаємодію, сприяючи емоційному благополуччю учнів, педагогів та батьків;

· відсутність будь-яких проявів насильства та наявність достатніх ресурсів для їх запобігання, дотримання прав і норм фізичної, психологічної, інформаційної та соціальної безпеки кожного учасника освітнього процесу;

· дотримання прав і норм фізичної, психологічної, інформаційної та соціальної безпеки кожного учасника освітнього процесу. 
 Відповідно до наказу МОН України від 06.06.2022 року №527 «Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641 зі змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки № 586 від 23.06.2022, основних аспектів Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа», рішення Первомайської міської ради від 23.12.2020 №13 «Про затвердження міської цільової комплексної Програми «Молодь громади» в Первомайській територіальній громаді на 2021-2025 роки», на виконання річного плану роботи гімназії на 2022-2023 навчальний рік, плану  виховної роботи гімназії на 2022-2023 навчальний рік, виховних планів класних керівників виховна робота здійснювалася відповідно наказів по гімназії  від  30.08.2022 року №75 «Про організацію освітнього процесу та структуру 2022-2023 навчального року», від 13.09.2022 року №98 «Про організацію виховної роботи у закладі в 2022-2023 навчальному році».  Педагогічний колектив створює сприятливі умови поліпшення рівня виховного процесу, працює над виховною проблемою «Виховання соціально-активної, компетентної, особистості патріота, громадянина України з високим рівнем правової культури, національної свідомості в умовах Нової української школи».
Учні знають правила внутрішкільного розпорядку, правила для учнів, ознайомлені із Статутом закладу. Складено соціальний паспорт гімназії та банк даних дітей пільгових категорій. Обстежено  побутові та житлові умови учнів. 
2022 – 2023 навчальний рік

	Діти-сироти
	Діти-інваліди
	Діти з багатодітних родин
	Внутрішкільний контроль та діти «групи-ризику»
	Сім’ї  в складних життєвих обставинах
	Діти-чорнобильці
	Діти учасників бойових дій
	Внутрішньо-переміщені діти
	Малозабезпечені 
	Напівсироти 
	Діти з особливими потребами

	1
	2
	40 учнів
	1 (в/ш)
4 (групи-ризику)
всього-5
	2
	2
	18
	2
	4
	10
	6


Діти з малозабезпечених сімей, діти батьки яких є учасниками бойових дій, діти-сироти, діти-інваліди отримують безкоштовне гаряче харчування у їдальні. 
 Правовиховна робота здійснюється під час уроків та в позаурочний час і охоплює всіх учасників освітнього процесу. Створення безпечного освітнього середовища, а також  забезпечення прав, свобод та інтересів дітей – пріоритетний напрям роботи. Із метою профілактики правопорушень серед учнів закладу, подальшого  розвитку їхньої правової освіти та виховання у дусі поваги до закону, прав людини в гімназії продовжує працювати комісія  «Рада профілактики». Для дієвої роботи з учнями, які відносяться до «групи ризику»,  внутрішкільного обліку, проводиться співпраця із спеціалістами управління у справах дітей, відділом кримінальної поліції у справах дітей. На початку семестру проведено діагностування класних колективів, для вияву дітей, які схильні до порушення дисципліни та правопорушень. 
Створено банк даних дітей, яких взято на внутрішкільний облік в 2022-2023. 
Порівняльний аналіз дітей, які перебувають  на внутрішкільному обліку

	Навчальні роки
	Внутрішкільний облік
	Діти групи - ризику

	2020-2021н. р.
	7 учнів
	3 учня

	2021-2022 н. р.
	9 учнів
	3 учня

	2022-2023 н. р. 
	1 учнів
	4 учня


 Протягом навчального року Радою профілактики було проведено 10 засідань, засідань Опорного пункту не було. На засіданнях Ради профілактики розглядались важливі питання:
· про вивчення обстеження житлово-побутових умов проживання учнів «групи-ризику», сімей у СЖО (пр. №7 від 06.12.2023р.);
· про зняття та постановку на тимчасовий облік (пр. №5 від 24.05.2023р.);
· про виконання батьками батьківських обов'язків (пр. №3 від 10.03.2023р., пр. №5 від 24.05.2023р.);
· про роботу, спрямовану на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) (пр. №4 14.04.2023р.);
· про акцію «16 днів проти насильства» (пр. №6 від 30.11.2022р.); 
· про види відповідальності підлітків за протиправні дії  (пр. №4 від 21.10.2022р.);
· про проведення профілактичної роботи щодо безпеки життєдіяльності в умовах воєнного стану (пр. №6 від 30.11.2022р.);
· про запобігання розповсюдження насильства в сім'ї та жорстокого поводження з дітьми (пр. №6 від 30.11.2022р.);
· про активні методи з питань профілактики ВІЛ/СНІДу  (пр. №2 від 27.02.2023р.);
· про виявлення сімей, які перебувають у СЖО ( пр. №6 від 24.05.2023);
· про навчання учнів в дистанційному форматі.  
 На початку начального року виявлено родину, яка перебуває у складних життєвих обставинах (1 родина), на кінець 2022-2023 навчального року виявлено ще одну родину у складних життєвих обставинах. За рішенням міської Колегії у справах дітей від 20.12.2022 року учню 7-го класу рекомендовано навчання в комунальному закладі «Березківський мистецький ліцей» Миколаївської обласної ради. 
 Протягом року оформлено та направлено до управління у справах дітей 4 подання на таких учнів, які проживають у складних життєвих обставинах; не систематично навчаються  в дистанційному форматі. Всі учителі ознайомлені під підпис із Порядком забезпечення соціального захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, листом управління освіти від 03.05.2023 року №763/04.06-01-14.
Щоденно ведеться контроль за відвідуванням учнями гімназії: вчителями-предметниками на уроках, класними керівниками на сторінках «Зведений облік відвідування» в класних журналах, відповідальним - у журналі «Облік відвідування учнями школи». Адміністрацією закладу вивчається питання відвідування, аналізується в наказах, на педрадах.
               Порівняльна таблиця  показників пропущених занять

	Н/р
	Всього пропущено
	По хворобі
	Поважна причина
	Без поважної причини

	
	днів
	уроків
	днів
	уроків
	днів
	уроків
	днів
	уроків

	2020-2021
	3802
	20922
	2258/
59%
	12404/
59%
	1543/
41%
	8512/
41%
	1
	6

	2021-2022
	2423
	12938
	1500/

62%
	7914/

61%
	923/

38%
	5024/

39%
	-
	-

	2022-2023
	2956
	16207
	1380/

47%
	7714/

48%
	1576/

53%
	8493/

52%
	-
	-


Моніторинг відвідування за три роки

	Клас
	Всього пропущено
	По хворобі
	З поважної причини
	Без поважної причини

	
	Днів


	Уроків


	Днів
	Уроків
	Днів
	Уроків
	Днів
	Уроків

	1
	225
	1125
	171
	855
	54
	270
	-
	-

	2
	465
	2369
	140
	720
	325
	1649
	-
	-

	3
	283
	1406
	214
	1069
	69
	337
	-
	-

	4
	247
	1228
	104
	516
	143
	712
	-
	-

	5
	573
	3129
	176
	1149
	397
	1980
	-
	-

	6
	391
	2084
	249
	1371
	142
	713
	-
	-

	7
	132
	864
	30
	177
	102
	687
	-
	-

	8
	277
	1685
	161
	980
	116
	705
	-
	-

	9
	363
	2317
	135
	877
	228
	1440
	-
	-

	Всього
	2956
	16207
	1380/

47%
	7714/

48%
	1576/

53%
	8493/

52%
	-
	-


Класны керівники збирають матеріали, які засвідчують причину пропусків уроків: пояснювальні записки від батьків, довідки з медичних закладів, які зберігаються в особових справах учнів.
Питання відвідування учнями закладу, онлайн-конференцій постійно знаходиться на контролі адміністрації школи, педагога-організатора.
З метою якісного відвідування учнями школи потрібно:
- краще проводити щомісячний моніторинг відвідування учнів та рекомендувати батькам систематично інформувати класних керівників про відсутність їх дитини в школі;
-   проводити аналіз психологічного клімату в учнівських колективах;
- проводити індивідуальну роз’яснювальну, корекційну роботу з учнями, схильними до пропусків уроків без поважних причин;
-   у випадку, якщо учень систематично або тривалий час не відвідує школу без поважних причин, залучати до виховної роботи з ним службу у справах неповнолітніх.
Батькам роз’яснювати про їх обов'язок забезпечувати відвідування учнями навчальних занять у освітньому закладі.
 Заклад планує діяльність щодо запобігання будь-яким проявам дискримінації, булінгу та ефективно її реалізує. Особливу увагу приділяла протидії булінгу та насильству відповідно до  Закону України від 18.12.2019 року № 2657-VIII  «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», який набув чинності 19 січня 2019 року, наказу МОН від 28.12.2019 №1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти». В закладі створено комісію з розгляду випадків булінгу та затверджено План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу у 2022-2023 навчальному році (від 14.09.2022 року №95), здійснюється робота щодо запобігання та протидії домашньому насильству у 2022-2023 навчальному році (відповідно до наказу по гімназії від 07.09.2022 року №93). Оновлено сторінку на вебсайті гімназії «Безпечне освітнє середовище» (правила поведінки здобувачів освіти, план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі освіти, порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу (цькування) в закладі освіти, порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу, співпрацюємо  з працівниками ССД, соціальними службами міста та ювенальної превенції. Відповідно до плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) у 2021/2022 навчальному році учні вивчали нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства та булінгу (цькування), здійснювався моніторинг освітнього середовища закладу освіти, проводилася робота з батьками.
 Виконання листа МОН від 30.10.2018 № 1/9-656 «Про перелік діагностичних методик щодо виявлення та протидії домашньому насильству відносно дітей», листа МОН від 17.07.2018 №1/9-453 «Про внесення інформаційних кампаній щодо протидії торгівлі людьми», листа МОН від 18.05.2018 №1/11-5480 «Методичні рекомендації щодо запобігання та протидії насильству», листа МОН від 20.03.2018 № 1/9-168 «Про виконання законодавчих вимог у зв’язку із прийняттям Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» від 07 грудня 2017 року №2229». Відповідно до рішення виконавчого комітету Первомайської міської ради від 12.11.2021 року № 507 «Про обмеження перебування дітей у закладах дозвілля, на вулицях та інших громадських місцях у вечірній та нічний час на території Первомайської міської територіальної громади» рішення виконавчого комітету Первомайської міської ради від 12.11.2021 року № 508 «Про організацію і проведення рейдів по профілактиці негативних проявів серед неповнолітніх на території Первомайської міської територіальної громади» проводяться класні години, бесіди спілкування, профілактичні заходи з батьками і учнями. 

 З метою попередження всіх проявів насильства в період з 25 листопада по  10 грудня в закладі проведено акцію «16 днів проти насильства». Протягом цього періоду проведено практичні заняття «Світ проти насильства», тренінги на тему «Ні-насильству», дискусії, перегляд мотиваційних мультфільмів з наступним обговоренням «Як розв’язувати конфлікти», години спілкування «Ми проти насильства», творчий урок-бесіда «Моє щасливе майбутнє». З учнями 6-го класу проведено акцію «Синя стрічка». 10 грудня відбувся Єдиний урок до Всесвітнього Дня прав людини. В рамках Всесвітнього дня порозуміння з ВІЛ-інфікованими проведено цикл бесід щодо профілактики СНІДу (01.12.2022).  Діє інформаційний куточок з «телефонами довіри», гарячої лінії (вебсайт закладу).
  Пріоритетним напрямком виховання дітей та молоді в національній системі освіти є патріотичне виховання. Патріотичне виховання у гімназії починається із виховання любові і пошани до державної символіки, держави. Реалізація національно-патріотичного виховання відбувається через проведення ряду виховних заходів, запланованих на 2022-2023 навчальний рік, які мають різні форми роботи: конкурсні програми, змагання, круглі столи, благодійні акції, уроки мужності, уроки пам’яті, проєкти, перегляд та обговорення документальних та відеофільмів, тематичні бібліотечні уроки, челенджі, ярмарки. При відзначенні національних свят та пам’ятних дат, зокрема Дня захисника України, Дня Гідності і Свободи, Дня Збройних Сил України, Дня української писемності і мови, річниці Голодомору, Міжнародного дня миру, Дня українського козацтва, Дня Соборності України, Дня рідної мови, Деня Єднання тощо, вчителі керувалися методичними матеріалами Українського інституту національної пам’яті; було організовано круглі столи; вшановували сучасних героїв-захисників України та пам'ять загиблих за свободу, єдність та незалежність Українського народу. Учні та вчителі опрацювали брошуру «Україна понад усе» Всеукраїнського народного благодійно-патріотичного проєкту «Мій дім – Україна» м. Баштанка.
Учні гімназії брали участь у таких заходах:

· День партизанської слави;

· відеолекторій до Міжнародного дня миру;

· тематичні заходи до Дня українського козацтва;

· заходи до Дня української писемності і мови (вікторина знавців української мови, квест, фотоквест, написання радіодиктанту);

· тренінг до Міжнародного дня толерантності;

· тематичні заходи до річниці «Голодомору 1932-1933рр»;

· урок-роздум «Всі народи України живуть в злагоді та мирі» присвячений Дню Свободи;

· тематичні заходи до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на    Чорнобильській АЕС;

· народознавчий квест до Дня Святого Миколая для учнів 1 класу;

· тематичний захід «Єдина країна - єдиний народ» до Дня Соборності України;

· патріотичний марафон (відеочелендж) до Дня Соборності «Україна в серці»; 

· участь учнів гімназії у челенджі «Слово рідне, ти мені від Бога!» до Дня рідної мови;

· тематичні захои до Дня незламності України (конкурс малюнків, ярмарок, класні години) (отримано грамоту);

· челендж до Дня єднання (відеомарафон віршів);

· фоточелендж «Миттєвості лютого року»;

· участь у конкурсі творчих і наукових робіт «Мрію словом я торкнутись серця…» до 300-ліття Г. Сковороди (міні твір), (отримано грамоту);

· учні гімназії брали участь у онлайн заняттях «Патріот»;

· тематичні заходи до першої річниці початку визволення українських земель;

· День пам'яті та примирення;

· флешмоб до Дня вишиванки;

· проведення щоденної хвилини мовчання в закладі.

 Проводилися ряд заходів на підтримку ЗСУ, виготовлення листівок для захисників України, акція «Смілива гривня» (зібрано монет на суму 300 грн), участь у конкурсі творчості дітей та учнівської молоді «За нашу свободу» (малюнки), участь в обласному конкурсі «Військові обереги» (виготовлення патріотичних оберегів), зібрано та відправлено 300 грн на квадрокоптер, до Дня незламності України ГО «Молодь - майбутнє нації» зібрано та відправлено 2 000 грн (закупівля 2-х генераторів, дрону та тепловізора для бойових бригад). Участь учнів гімназії у Всеукраїнському тижні грошей в Україні (отримано сертифікат).

Шляхи здійснення екологічного виховання:

· уроки з екологічним напрямком 1-9 класи;
· екологічний місячник (квітень);
· туристсько-краєзнавча робота;
· виховні заходи (ігри-подорожі, творчі години, творчі справи, художньо-естетичні заходи);
· участь у міських та Всеукраїнських екологічних заходах;
· участь у трудових десантах (прибирання довкілля, насадження рослин);
· мистецькі екологічні заходи.
Протягом навчального року в гімназії  проведено такі заходи: 

· тиждень чистоти і порядку до Дня міста;

· участь учнів закладу в уроках доброти (отримано сертифікат за участь);

· участь у міському конкурсі «Новорічна композиція» (вироби із природних матеріалів);

· акція «Допоможи птахам взимку» (виготовлення годівничок);

· участь в акції «Життя без сміття»;

· прибирання пришкільної території;

· участь в благодійній акції, освітній проєкт «Flowers4school», озеленення території гімназії квітами (500 цибулин – тюльпанів, нарцисів, гіацинтів, крокусів), в ІІ семестрі розпочато другий етап проєкту; 

· участь учня гімназії у дослідженні «Етнографічне краєзнавство” (Логінов М., отримано грамоту);

· участь у Всеукраїнському фестивалі-конкурсі паперових костюмів «Стильний папір» (Козакова Я.);

· участь у Всеукраїнському відкритому фестивалі дитячої та юнацької творчості - до Всесвітнього Дня Землі (Кузьменко Я., малюнок);

· участь в акції «Щаслива лапа» VІ Всеукраїнський конкурс «Гуманне ставлення до тварин», номінація «Не зраджуйте тварин в складні часи» (отримано грамоти);

· участь у щорічній обласні акції «День зустрічі птахів» номінація “Найщедріша годівничка» (Лазарєва В.);

· в рамках екологічного місячника проведено День довкілля, Всесвітній день Землі, День Чорнобильської трагедії;

· висаджування яблунь;

· розміщення інформації на вебсайті закладу, на сторінці фейсбук та в газеті «Шкільне джерело».
Формування в учнів фізичного і морального здоров’я через:

 -  години спілкування «Олімпійське сузір’я України», «Олімпійськими шляхами до здорового майбутнього»; 
· квест «Олімпійський рух»;

· онлайн презентації «Олімпійський рух в Україні»;

· малюнки, ребуси;

· участь учнів закладу в онлайн спортивних заходах до Дня працівника освіти (відеоруханок, фізкультхвилинок).
З метою популяризації серед учнів здорового способу життя, виховання культури безпечної життєдіяльності, профілактики травматизму, отримання вмінь і практичних навичок, а також з метою формування свідомого та відповідального ставлення до особистої та колективної безпеки в гімназії протягом  2022-2023 навчального року проведено такі заходи: 

· проведення інструктажів з учнями в умовах воєнного стану, практичні заняття щодо евакуації до укриття (алгоритм дій);

· участь учнів закладу в обласних заходах до Дня туризму, естафета флешмоб «Я так можу, а ви? До Всесвітнього дня туризму (відео);

· анкетування «Рівень залученості дітей та молоді до рухової та фізичної активності» (30 учнів та 31 респондент із числа батьків);

· участь у челенджі «Віртуозний м'яч» (отримано грамоту);

· участь у територіальному фестивалі «Козацький гарт» (ІІ місце);

· участь у Всеукраїнському фізкультурно-оздоровчому заході серед дітей та учнівської молоді «Рух - це здорово» (флешмоб, руханки);

· участь у  Всеукраїнському конкурсі «Активний бадмінтон – крок до перемоги!» за напрямком «Бадмінтон – перерви»;

· флешмоб учнів початкової школи.

Проведено ряд заходів щодо перебування в укритті під час повітряної тривоги, навчання з мінної безпеки.
 Виховна система закладу передбачає виховання учнів в дусі родинності та забезпечує тісний взаємозв’язок із батьківською громадою. З метою формування сімейно-родинних цінностей - сім’я, турбота про дітей, стосунки у сім’ї, любов до батьків, пам’ять предків, у закладі щороку реалізується проєкт «Родина – очима дітей» та проводиться місячник родинно-сімейного виховання. В 2022-2023 навчальному році класний керівник 8 класу Сухина Ю. М. працювала над проєктом «Родина - очима дітей», презентувала досвід сімейного виховання у родині учня 8 класу Рідоша Арсенія. Шкільні заходи спрямовано на відродження українських родинних традицій, формування поняття про родинні цінності, ознайомлення з традиційними гендерними ролями міцної української родини. Проводилася робота щодо дій у надзвичайних ситуаціях, шляхом розміщення пам'яток в Viber-групах та Facebook, бесіди з учнями під час офлайн та онлайн-зустрічей.
 Позитивною є тенденція щодо використання сучасних, інноваційних форм роботи з дітьми замість традиційних виховних годин:  віртуальних екскурсій, інтерактивних заходів, майстер-класів, флешмобів. Протягом року проведено  такі заходи:
- участь у міському благодійному ярмарку ініційований ГО «Молодь -          майбутнє нації» до Дня українського козацтва;

- участь батьків та учнів в тематичних заходах в рамках Уроків доброти;

- учні, батьки яких загинули під час війни отримали солодкі подарунки до Новорічних та Великодніх свят;
 - зустрічі спеціалістів інклюзивного центру з батьками та вчителями закладу;

 -  Свято Букварика для учнів 1 класу;
 -  захоплюючий квест до Дня Святого Миколая для учнів 1 класу; 

 -  тематичні заходи до Дня матері та Міжнародного дня сім'ї (майстер-класи, родинні зустрічі, фотовиставки родин);
 -  свято Останнього дзвоника;

 - індивідуальні консультації, поради, батьківські збори, відвідування родин вдома.

В 2022-2023 навчальному році проведено такі художньо-естетичні заходи:

· участь у міському конкурсі «Український сувенір»;

· участь у міському конкурсі малюнків «Як я захищатиму Батьківщину»;

· участь у міському конкурсі «Поетична пристань», 9 клас;

· вшанування пам’яті  М. Вінграновського (читання поезії);

· участь у XII конкурсі української патріотичної сучасної поезії ім. Валерія Бойченка до Дня Захисника України, 9 клас;
· участь у конкурсі творчості дітей та учнівської молоді «За нашу свободу» (малюнки);

· участь у Всеукраїнському літературно-музичному                               фестивалі вшануванні воїнів України «Розстріляна молодість» - до Дня Героїв Небесної Сотні (театральний колектив);

· участь у конкурсі малюнків «Охорона праці - очима дітей»;

· участь у конкурсі малюнків «Кольори нашої Перемоги»;

· участь у Всеукраїнському мистецькому конкурсі до Дня народження Т.Г. Шевченка «Тарасова стежина» (малюнок);

· участь у XXІV онлайн конкурсі читців Шевченківської поезії «Заповіт – 2023»;

· конкурс декоративно-прикладного мистецтва «Знай і люби свій край»;

· участь у обласному етнофестивалі Великодньому «Не кожен день Великдень, не кожен день хліб паска», номінація «Великодній кошик» (фото рецептів);

· участь у XVІ Всеукраїнському конкурсі шкільних малюнків «Мої права: разом до перемоги» з нагоди Міжнародного дня захисту дітей;

· участь у Всеукраїнському конкурсі писанкарства «Великодні писанки»;

· участь у Всеукраїнському етно-фестивалі «Барвиста Україна»;

· участь учнів 1 класу у онлайн народознавчих конкурсах: «Зимові свята в традиціях нашого народу», «Сторінками казок народів світу», «Мова моєї країни», «Захисники та захисниці України». 
Участь учнів у конкурсах 

   2022 – 2023 навчального року

	№ з/п
	Захід, конкурс
	Місце, виконавці 

	1. 
	Конкурс творчих робіт «Первомайськ стежками часу»
	-

	2. 
	Творчий конкурс «Я — патріот»

	-

	3. 
	Конкурс «Поетична пристань»
	ІІІ місце

	4. 
	Конкурс «Український сувенір»
	ІІІ місце
ІІІ місце

	5. 
	Конкурс-виставка «Новорічна композиція»

	-

	6. 
	Конкурс фольклорних колективів «Різдвяні канікули»
	ІІ місце

	7. 
	Міський конкурс «Лідер року»
	Участь 

	8. 
	Міський конкурс «Знай і люби свій край»

	І місце 

	9. 
	 І (міський) етап обласного конкурсу дитячого малюнка «Як я захищатиму Батьківщину»
	Участь 

	10. 
	Всеукраїнський фестиваль мистецтв «Військові обереги від Святого Миколая»
	Виготовлення патріотичних оберегів

	11. 
	Обласний етап фотовиставки до Дня Соборності України «Україна – це ми!»
	Участь 

	12. 
	Конкурс малюнків «Охорона праці – очима дітей»

	Участь 

	13. 
	Всеукраїнська акція «Смілива гривня»

	Участь  (грамота)

	14. 
	Всеукраїнський тиждень грошей 
	Сертифікат учасника 
“10 найактивніших закладів освіти - учасників Global Money Week”  

	15. 
	VІ Всеукраїнський конкурс «Гуманне ставлення до тварин», відео «Не зраджуйте тварин в складні часи»
	Грамота  в номінації “Виразність звернення” 

	16. 
	Всеукраїнський молодіжний конкурс «Юридична освіта майбутнього» (міні-твір)
	Роботу відібрано до фіналу


	17. 
	Челендж «Віртуозний м’яч»

	Грамота за участь

	18. 
	Конкурс творчих і наукових робіт «Мрію словом я торкнутись серця…» до 300-ліття Г. Сковороди
	Грамота за участь


	19. 
	Територіальний фестиваль «Козацький гарт»

	ІІ місце

	20. 
	Конкурс малюнків «Ми - Україна» до Дня незламності України
	Грамота за участь

	21. 
	Уроки доброти  про гуманне та відповідальне ставлення до тварин
	Грамота за участь

	22. 
	Народознавчі конкурси:
-  «Зимові свята в традиціях нашого народу»;
- «Сторінками казок народів світу»;
- «Мова моєї країни»;
- «Захисники та захисниці України»
	2 -ІІ місця
3-І місце, 2-ІІ місця
4-І місця, 2-ІІ місця
5-І місць, 2-ІІ місця


	1
	 Конкурс сучасної поезії ім. В. Бойченка
	 Обласний
	Участь 

	2
	Конкурс сучасної поезії ім. В. Бойченка
	Обласний
	Участь

	3
	Конкурс творчості дітей та учнівської молоді 

«За нашу свободу»
	Всеукраїнський
	Участь 



	4
	Конкурс читців поезії «Поетична пристань»
	Міський 
	ІІ місце

	5
	Конкурс на кращого лідера учнівського самоврядування «Лідер»
	Міський 
	Участь

	6
	Онлайн челенджу з ігрових видів спорту «Віртуозний м’яч» серед учнівської та студентської молоді 
	Обласний
	Грамота за участь

	7
	Конкурс «Юридична освіта майбутнього»
	Всеукраїнський
	Робота відібрана для участь у ІІІ етапі півфіналу

	8
	Територіальний фестиваль “Козацький гарт”
	Міський 
	ІІ місце

	9
	Територіальний фестиваль «Козацький гарт»
	Міський 
	ІІ місце


Профорієнтаційна робота проводилася як в очному так і в дистанційному форматі.  Протягом року в гімназії було організовано та проведено такі заходи:
· класні та виховні годині щодо профорієнтації учнів 9 класу;

· участь в онлайн V Форумі вступника, мета якого допомогти вступникам розібратися у процедурах вступу до закладів вищої освіти і коледжів, показати можливості підготовки до складання НМТ/ЗНО;

· участь у проведенні Всеукраїнського онлайн-уроку з профорієнтації «Обери професію своєї мрії»;

· перегляд буклетів Первомайського професійного промислового ліцею, Маринівського професійного аграрного ліцею, Первомайського медичного фахового коледжу, Мигіївського ліцею, Первомайського машинобудівного коледжу;

· тиждень медіаграмотності;

· уроки фінансової грамотності для учнів 1-9 класів;

· онлайн зустрічі: факультет соціолоії Київського національного університету ім. Тараса Шевченка, національної академії Державної прикордонної служби України ім. Б. Хмельницького;

· участь у Всеукраїнському онлайн-уроці з профорієнтації для учнів 7-9 класів;

· участь у тижні доброчесності. 

 Протягом року проведено 3 анкетування учнів 9 класу щодо вибору професії «Моя майбутня професія», «Зацікавленість у професійному самовизначенні». 
Відповідно до виховного плану роботи  гімназії в 2022-2023 навчальному році проведено 2 учнівські конференції (15.09.2022р. пр. №1, пр. №2 від 16.01.2023р.), де підведено підсумки та визначено цілі учнівського самоврядування «Успіх» на 2022-2023н.р., результати роботи комісій парламенту за І семестр, про участь у конкурсах. Всього протягом року проведено 9 засідань ради учнівського самоврядування. З метою активізації діяльності учнів в органах шкільного самоврядування, підвищення престижу, підтримки та заохочення учнівської громадської діяльності, забезпечення оптимальних умов для роботи учнівського самоврядування, виявлення і популяризації кращого досвіду роботи органів учнівського самоврядування, самореалізації особистості, розвитку творчих, лідерських здібностей учнівської молоді президент учнівського самоврядування «Успіх» закладу взяла участь в обласному конкурсі на кращого лідера учнівського самоврядування в номінації «Відеонарис. Я- супергерой».

Протягом року проведено дві зустрічі депутата Первомайської міської ради VIII-го скликання та Президента ГО «Молодь - майбутнє нації» Нотевського Є.В. з молоддю гімназії. За активну участь отримали подарунки (антисептики, медичні препарати, канцелярські товари, спортивне забезпечення, світловідбивачі) від благодійної організації ЮНІСЕФ, яка є світовим лідером із захисту прав та інтересів дітей. 

Протягом навчального року проведено дві благодійних ярмарки: 

- 13.01.2023 року, допомога дітям Снігурівщини та онкохворим дітям «Охматдит» - зібрано 2 679 грн.;

- 17.02.2023 року, до Дня незламності України ініційований ГО «Молодь - майбутнє нації», для закупівлі 2-х генераторів, дрону та тепловізору для бойових бригад, надання благодійної допомоги учням гімназії ( 2 родини) зібрано - 3 935 грн.
При підбитті підсумків роботи учнівського парламенту «Успіх» в  2022-2023 навчальному році слід зазначити виявлені проблеми:

· активізувати діяльность здобувачів освіти, їх ідей в комісіях та в позашкільній діяльності;
· несвоєчасне оформлення відповідної документації комісій;
-   находити нові форми мотивації для всіх учасників освітнього процесу для реалізації проєктів, програм розвитку громадянськості, патріотизму, волонтерства, відповідальності, усвідомлення своєї ролі в наближенні України до європейських цінностей. 

Команда ДЮП (Саханда М.С.), команда ЮІР (Тарнягіна О.І.) були мало дієвими, їх діяльність не висвітлювалася на сайті, на сторінках газети.
Учні з особливими освітніми потребами є активними учасниками позакласних заходів, які проводяться з урахуванням психофізичних можливостей дитини і спрямовані на всебічний розвиток особистості. Вони залучаються до  позашкільної роботи відповідно до можливостей, інтересів, нахилів, здібностей. Класними керівниками інклюзивних класів створюється атмосфера порозуміння та взаємодопомоги між учнями, «особлива» дитина могла самостверджуватися, бороти свою невпевненість, набувала певних навичок соціальної поведінки. 

Протягом року учні з особливими освітніми потребами брали участь у таких виховних заходах:

- участь у Єдиному уроці з безпеки (14.09.2023р.);

- акція «Смілива гривня» (збір монет);

- уроки доброти (03.10-07.10.2022р.);

- участь в Олімпійському тижні та Олімпійському уроці;

- участь у конкурсі творчості дітей та учнівської молоді «За нашу свободу» (малюнки);

- квест до Дня Святого Миколая (1 клас);

- новорічні свята;

- участь у благодійних ярмарках;

- акція «Допоможи птахам взимку» (виготовлення годівничок);

-  участь в обласному конкурсі «Військові обереги»;

- Свято Букварика (1 клас);

- участь у тренінгу «Толерантна людина» (6 клас);

- участь у Шевченківській декаді;

- флешмоб в рамках фізкультрно-оздоровчого заходу серед діте та учнівської молоді «Рух - це здорово!».

Це значною мірою допомагає учням адаптуватися у дитячих колективах, вчить спілкуватися, сприяє зниженню рівня тривожності. Завдяки інклюзивній освіті дитина з особливостями вчиться життєдіяльності в суспільстві здорових людей, у неї формується направленість до нормального, повноцінного життя і тут головне в тісному співробітництві  з сім'єю. 

 Робота  із запобігання дитячому травматизму упродовж 2022/2023 навчального року здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру», наказів Міністерства освіти і науки України від 31.08.2001 № 616 «Про затвердження Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах» (зі змінами), від 01.08.2001 №563 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» (зі змінами), від 18.04.2006 №304 «Про затвердження Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України» (зі змінами), листів Міністерства освіти і науки України від 26.05.2014 №1/9-266 «Про використання Методичних матеріалів «Вимоги безпеки під час канікул», від 16.06.2014 №1/9-319 «Про використання методичних матеріалів щодо організація навчання і перевірки знань, проведення інструктажів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності в загальноосвітніх навчальних закладах. У вересні 2022 року колектив гімназії брав участь у Всеукраїнському рейді «Безпека на дорозі!». Під час проведення місячника були оновлені класні куточки з правил дорожнього руху, розроблені та вклеєні у щоденники схеми безпечної дороги в гімназію та додому «Мій безпечний шлях додому» (враховуючи Методичні рекомендації щодо профілактики дитячого дорожнього травматизму). На батьківських зборах обговорені питання дорожньо-транспортних пригод за участю дітей. Розглядаються питання безпечної поведінки дітей під час канікул, «Будь обережним на дорогах». 
 Питання збереження життя і здоров’я учнів та запобігання випадкам дитячого травматизму розглядалося на засіданнях педагогічної ради, інструктивно-методичних нарадах при директорові, засіданнях шкільних методичних об’єднань класних керівників тощо. Медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням  включає заходи, спрямовані на оптимізацію, безпеку та ефективність фізичної культури,  навчання учнів  самострахуванню, шляхом виходу з небезпечного положення. Проте 1 учень травмувався з особистої необережності, «забій пальців правої руки».  
 Розміщені на видних місцях плани евакуації, табличка позначення захисної споруди, покажчики руху,  на випадок пожежі, повітряної тривоги,  інших надзвичайних ситуацій. Питання з охорони праці, перебування учасників освітнього процесу в укритті знаходилися під щоденним контролем.
Учителями проводилися інструктажі з безпеки життєдіяльності, що зафіксовано в окремих журналах на уроках фізичної культури, фізики, хімії, інформатики, біології, бесіди з попередження усіх видів дитячого травматизму перед виходом на осінні, зимові та літні канікули.
  Відповідно до законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя населення», наказів МОН України «Про затвердження Правил пожежної безпеки для навчальних закладів та установ системи освіти України», від 26.12.2017 року «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», наказу МОЗ України від 25.09.2020 року №2205 Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, листа МОЗ України від 29.03.2018 року № 111-01/89  Щодо медичних довідок для відвідання закладів освіти, лист МОН від 28.08.2020 року № 1/9-490 Щодо створення безпечних умов організації освітнього процесу у 2020-2021 навчальному році, листа МОН України від 11.09.2020 року № 1/9-522 Щодо недопущення погіршення умов харчування, листа МОН України від 24.09.2020 року №1/9-539 Щодо окремих питань відвідування ЗЗСО учнями, які перебували на самоізоляції, Постанови головного державного санітарного лікаря № 9 від 26.08.2021 року Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти на період карантину у зв'язку поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19) здійснювалася робота з охорони праці.
 Згідно з планом роботи школи на 2022-2023 начальний рік адміністрацією закладу  проаналізовано стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії  під час  освітнього процесу у  2022-2023  навчальному році. На випадок надзвичайної ситуації, пов’язаною з реєстрацією випадків захворювання на коронавірусну хворобу  серед здобувачів освіти та працівників закладу  внесено доповнення до  алгоритму  дій; забезпечено  необхідні умови для дотриманням працівниками закладу правил особистої гігієни (рукомийники, мило рідке, паперові рушники, антисептичні засоби для обробки рук). Протягом навчального року з діагнозом коронавірусна хвороба учасників освітнього процесу не було. 
 Вчасно провели інструктажі з БЖД під час канікул, інших заходів, що зафіксовано в журналах. Під час інструктажів охоплені питання  про дотримання правил пожежної безпеки, електробезпеки, безпеки дорожнього руху, охорони здоров’я, санітарно-гігієнічних норм, правил поведінки в громадських місцях, поводження з незнайомими предметами, які можуть бути вибухонебезпечними; мінна безпека; повітряна тривога; користування громадським транспортом, безпечного поводження на воді і біля водоймищ, попередження випадків перегрівання на сонці, профілактики шлунково-кишкових захворювань, поведінки в умовах підвищення чи пониження температури, порядку дій у випадку виникнення надзвичайних ситуацій різного характеру, воєнного стану. У разі нещасного випадку чи погіршення стану здоров’я когось з учасників освітнього процесу в закладі діють відповідно до розробленого алгоритму. Отже, працівники закладу освіти обізнані з правилами поведінки в разі нещасного випадку зі здобувачами освіти та працівниками закладу чи раптового погіршення стану їхнього здоров’я. Випадки травматизму розслідуються.
Проаналізовано виконання комплексних заходів з охорони праці:

	№ п/п
	Вид заходу
	Вартість
	Джерело фінансування

	1. 
	Лабораторні дослідження щодо визначення температури повітря, вологості, освітлення у приміщенні.
	900 грн
	Спонсорські

	2. 
	Заміри опору ізоляції електричних мереж.
	2000 грн
	Бюджетні

	3. 
	Обладнано найпростіше укриття.
	160 000 грн
	Бюджетні

	4. 
	Матеріальне облаштування найпростішого укриття.
	21 000 грн
	Бюджетні

	5. 
	Перезарядка вогнегасників.
	2747 грн


	870 грн – спонсорські;

1877 грн – бюджетні кошти.

	6. 
	Придбання спецодягу техперсоналу.
	1800 грн
	Спонсорські

	7. 
	Встановлення перегородок у внутрішньому туалеті закладу.
	1314 грн
	Спонсорські

	8. 
	Придбано пожежний щит.
	9684 грн
	Бюджетні 

	9. 
	Перевірка ДВК та газосигналізатори.
	800 грн
	Спонсорські

	10. 
	Придбання миючих засобів.
	1834 грн
	Спонсорські

	11. 
	Здійснено заміну вікон.
	200 000 грн
	Бюджетні


 Головні завдання підготовки у сфері цивільного захисту закладу в 2022/2023 навчальному році в основному виконані. У навчальному закладі були затверджені плани основних заходів підготовки цивільного захисту на 2022/2023 роки, уточнені Плани дій структурних підрозділів у режимах повсякденної діяльності, підвищеної готовності, надзвичайної ситуації, надзвичайного стану. Основні завдання у розв҆язанні питань ЦЗ спрямовувалися на організацію навчання учнів та постійного складу навчальних закладів згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої допомоги тощо. Підготовка з цивільного захисту учнів проводилася під час вивчення курсу «Основи здоров‘я» у 4-9-х классах. Адміністрація, завгосп, голова ПК гімназії пройшли навчання з охорони праці, пожежної безпеки та електробезпеки, успішно здали тести.
 Відповідно до пп.1-2 статті 20 Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту»,  Положення про інклюзивне навчання із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ №588 від 09.08.2017 року, в рамках реалізації Національної стратегії із створення безбар҆єрного простору в Україні на період до 2030 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.04.2021 року №366-р., методичних рекомендацій  щодо організації освітнього процесу для дітей   з особливими освітніми потребами  у  2022-2023 н.р. (наказ МОН України № 1/10253-22 від 06.09.2022р.), на підставі висновків ІРЦ, заяв батьків здобувачів освіти.  передбачено умови для  інклюзивних класів, навчання осіб з особливими освітніми потребами. Безбар'єрний  освітній простір для дітей та дорослих – це рівні можливості для всіх. Створено інклюзивний освітній простір; надаються освітні послуги  відповідно до індивідуальної програми розвитку та з урахуванням  індивідуальних потреб і можливостей учнів з особливими освітніми потребами;  здійснюється  педагогічний супровід дітей протягом усього періоду навчання із обов’язковим  залученням батьків до освітнього процесу; здійснюється співпраця із інклюзивно-ресурсним центром  Первомайської міської ради  Миколаївської області. Фахівці ІРЦ беруть участь у засіданнях команд психолого-педагогічного супроводу, надають консультації та рекомендації педпрацівникам та батькам учнів з ООП. В роботі  команд  психолого-педагогічного супроводу дітей з ООП участь беруть  також батьки учнів. На порталі ІРЦ розміщено ІПР учнів з ООП.  ІПР переглядаються командами супроводу за результатами семестру, навчального року. Тримаю на контролі систематичність підвищення фахового рівня педпрацівників з питання організації роботи з дітьми з ООП  шляхом опрацювання  нормативних документів, проходження курсової перепідготовки,  через співпрацю   з фахівцями ІРЦ, їх самоосвіту.
 Проведена соціальна паспортизація класів, гімназії. Складені і опрацьовані списки дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей, які знаходяться під опікою та позбавлені батьківського піклування, дітей з багатодітних сімей, із малозабезпечених сімей, із неповних сімей, дітей учасників АТО, воєнних дій. Складені списки дітей, яким надається безкоштовне харчування за кошти громади.
 Партнерство, готовність до діалогу кожної зі сторін – учителів, учнів, батьків особливо  відчутні під час дистанційного навчання. Вчитель має розуміти, що він повинен підібрати завдання для дитини. Батьки - що вони повинні забезпечити навчальний процес і навчальну обстановку вдома.  Підтримую бажання батьків бути дійсно залученими в освіту своєї дитини. Батьки є провідниками між дитиною і вчителем, організовують цю роботу вдома. 
 Щодо сучасності освітнього простору є ряд проблем. Всі вони визначені в стратегії розвитку закладу.  Це не лише зміна просторово-предметного оточення, програм, засобів навчання, а й дизайн, меблі-трансформери, з метою організації групової, командної роботи. Не всі педпрацівники змінюють осередки відповідно до тем. У початковій школі лише у 2 класі був куточок живої природи. Не завжди куточок учителя оснащений відповідно до норм. Освітній простір 5-класників  майже не змінився. Для досягнення мети необхідно сприяти особистому професійному зростанню учителів, їх небайдужому ставленню до закладу, в якому працюють, навчають дітей. Важливими завданнями стали:

- неперенасичування осередків предметним чи навчальним матеріалом;
- забезпечування індивідуальної комфортності кожної дитини;

- недопускання одноманітності в роботі з учнями;

- створювання доступного, трансформованого середовища, розвивальних осередків;

-  збереження здоров҆я учнів;

- пропагування народознавства, патріотичних відчуттів до держави, людини, сім҆ї;
- створювання освітніх проєктів, з метою покращення осередків у навчальних кабінетах, фізкультурно-оздоровчого середовища;
- оновлення меблів харчоблоку, придбання нових комп’ютерів;

- проведення щомісячного моніторингу щодо відвідуваннями учнями навчальних занять;

- створювання освітнього середовища в класах НУШ базової школи, передбачуваного, зі зниженням ризиків (тривожність, знижена працездатність, формат навчання в умовах війни), в якому навчаються учні за правилами, знають про наслідки їх порушення, знають рутини, мають довірливі стосунки.
 - забезпечення  засобами технічного обмеження доступу до сайтів з небажаним вмістом.
СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ УЧНІВ
  Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
  Відповідно до Стратегії розвитку Первомайської гімназії №3 система оцінювання навчальних досягнень учнів в закладі забезпечує реалізаціїю компетентнісного підходу до навчання. Оцінювання ґрунтується на  принципах  дитиноцентризму, об'єктивності, доброчесності, справедливості, неупередженості, прозорості, доброзичливості.

На початку навчального року педагоги  інформували  учнів  про критерії, правила  та процедури  оцінювання навчальних  досягнень з предметів. Для учнів і батьків критерії оцінювання оприлюднено у класних куточках, на сайті закладу. На засіданні педагогічної ради гімназії (протокол №1 від 30.08.2022 року) були прийняті рішення щодо оцінювання результатів навчання учнів у 2022-2023 навчальному році таким чином:

· 1-2 класи – вербальна оцінка  та формувальне оцінювання;

· 3-4 класи –  рівнева оцінка   та формувальне оцінювання;

· 5 клас –  впродовж адаптивного  періоду  у  вересні – жовтні 2022 року  не здійснювати  поточне та тематичне оцінювання, лише  формувальне оцінювання; з листопада 2022 року – оцінювання за 12-бальною шкалою та формувальне оцінювання;

· 6-9 класи - оцінювання за 12-бальною шкалою та формувальне оцінювання.
Педагоги незавжди надають коментар щодо оцінювання окремих видів діяльності, перед виконанням того чи іншого виду роботи, а також  роз’яснення щодо проведення самооцінювання та оцінювання роботи в групах.
Основними видами оцінювання результатів навчання учнів, що проводяться закладом, є формувальне, поточне та підсумкове: тематичне, семестрове, річне. Вчителі ознайомлюють учнів з  критеріями  оцінювання для  виконання обов’язкових видів робіт ( контрольні, практичні, лабораторні). В процесі оцінювання  навчальних досягнень учнів  є поточний контроль, який має  мотиваційно-стимулюючу  функцію. Тематичне оцінювання  вчителі здійснюють  на основі поточного оцінювання із урахуванням проведених діагностичних (контрольних) робіт, або без проведення подібних робіт залежно від специфіки навчального предмета. У 1-2, 3-4 класах річне оцінювання, у  5 класі семестрове та річне оцінювання вчителі здійснювали за результатами контролю груп загальних результатів відображених у Свідоцтвах досягнень. Річне оцінювання результатів навчання учнів 5-9 класів вчителі здійснювали на підставі загальної оцінки результатів навчання за І та ІІ  семестри.
Вчителі  застосовують формувальне оцінювання, з метою оцінити і скоригувати процес навчання,  для   розвитку   у здобувачів освіти  навички  критичного  і  творчого  мислення.   Формувальне  оцінювання вчителі здійснювали  у формі самооцінювання, взаємооцінювання учнів, оцінювання вчителем із використанням  окремих  інструментів (карток, шкал, щоденника.)   Під час самооцінювання та взаємооцінювання  залучали  учнів до спільного  розроблення  критеріїв оцінювання за певні  завдання, що надає учням можливість побачити особистий розвиток та успіх,  відповідальніше відповідально ставитися до навчання, прагнути до самовдосконалення. Ефективними є такі   форми самооцінювання: бланки,  анкети, картки,  оцін цеглинки лего. На засідання педагогічної ради  (протокол №4 від 29.11.2022 року)  під час розгляду  питання «Навчання дітей в умовах нових стандартів освіти: 5 клас НУШ. Використання інструментів формувального оцінювання  в освітньому процесі 5 клас»  вчителі поглибили знання про прийоми формувального оцінювання, ділилися особистим досвідом. 
Педагоги використовують  на уроках різні  техніки формувального оцінювання: світлофор, інтелект карта, кубики лего,  перевірити один одного, асоціації, тести, шкала вимірювання – після виконання, наприклад письмової роботи учні заповнюють таблицю «Завдання для мене були:
 

	дуже легкі
	легкі
	складні
	дуже складні 
	незнаю

	 
	 
	 
	 
	 


· шкала вимірювання – після опрацювання теми  учні заповнюють таблицю
	мені ще варто попрацювати 
	я тренуюся 
	мені вдається

	 
	 
	 


Більшість педагогів враховують при оцінюванні індивідуальні навчальні можливості учнів, тому надають їм можливість вибору  навчальних  завдань відповідного рівня, аналізують допущені помилки, визначають шляхи покращення результатів навчання  та  заохочують, створюють умови для ситуації успіху. 
При  оцінюванні  результатів навчання навчальних досягнень   за тему, семестр, навчальний рік педагоги  враховують індивідуальний поступ здобувачів освіти, динаміку навчальних досягнень.  

Результати навчальних досягнень учня/учениці 1-2, 3-4, 5 класів  з переліку предметів та інтегрованих курсів, визначених освітньою програмою закладу освіти,  відображено у  свідоцтвах досягнень наприкінці навчального року.
 Інформування батьків учнів про результати навчання відбувається  під час індивідуальних зустрічей, в телефонному режимі, через робочі зошити,   щоденники. Батьки особисто отримали свідоцтва.
Учителі забезпечують зворотний зв'язок (рефлексія, самооцінювання, взаємооцінювання, консультації індивідуальні й групові), під час навчання з використанням дистанційних технологій – здебільшого за допомогою Zoom, Google Classroom, Googl Meet. За спостереженнями, майже всі педагоги використовують та впроваджують елементи особистісно орієнтованого підходу, комунікація спрямована на розвиток та саморозвиток кожної дитини й на те, щоб кожен учень відчував себе особистістю, простежується повага до кожної дитини, її цілей, запитів та інтересів, педагоги вислуховують та сприймають думки учнів, їхні погляди, у роботі з учнями не застосовують авторитарний підхід.

Потребують удосконалення критерії оцінювання, які ґрунтуються на компетентнісному підході. Потребує системності  робота щодо використання учнівського портфоліо  як  засобу оцінювання навчальних досягнень учнів. 

Зниження рівня  якості знань здобувачів освіти через тривалий період навчання з використанням технологій дистанційного  навчання (карантинні обмеження, воєнний стан).

Недостатній рівень усвідомлення батьками відповідального ставлення дітей до процесу та  результатів навчання.

Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання кожного здобувача  освіти.
Двічі на рік здійснюємо моніторинг результатів навчання учнів, приймаємо управлінські рішення, розробляємо рекомендації вчителям. На засіданнях педагогічної ради періодично заслуховуємо питання щодо стану викладання предметів. Учителі надають час на обдумування відповідей учнів, супроводжують відповідь уточнювальними запитаннями, використовують прийоми самооцінювання, спрямувати оцінювання на індивідуальний поступ учнів. Потребує вдосконалення процедура надання підтримки учням,  застосування вербального оцінювання вчителями-предметниками. Не всі учні відповідально ставляться до результатів свого навчання.
Питання проведення моніторингу передбачено  у Стратегії розвитку закладу,  в освітній програмі  закладу,  річному плані роботи.  В гімназії проводиться внутрішній моніторинг якості освіти результатів навчання  здобувачів освіти.  
 Порівняльний аналіз успішності  за 3 роки учнів 3-9  класів  свідчить, що переважають учні з середнім рівнем навчальних досягнень. Спостерігається  зменшення  кількості  учнів, які мають високий рівень навчальних досягнень і тенденція збільшення  кількості учнів, які  навчаються на достатньому рівні.  Результат навчання учнів  1-2 класів вчителі оцінювали вербально, проте можна визначити учнів 1-го класу, результати навчання яких дають підстави бачити високі успіхи у навчанні, 3-є учнів. За рішенням педради (протокол № 12 від 30.05.2023р.) учні були  нагороджені похвальним листом «За високі досягнення у навчанні».
                    
                      Порівняльний аналіз успішності за 3 роки.
                                                 (3-9 класи)
	Навчальний рік
	Кіль-кість
учнів
	Рівні навчальних досягнень
	Якість 
знань

	
	
	В.р.
	Д.р.
	С.р
	П.р.
	

	2020-2021 
(3-9 класи)
	148
	3/2%
	23/16%
	61/41%
	61/41%
	20%

	2021-2022 
(3-9 класи)
	151
	1/1%
	41/27%
	54/36%
	55/36%
	28%

	2022-2023
(3-9 класи)
	138
	-
	35/25%
	54/39%
	49/36%
	29%


 

(без 1-2 класу – вербальне  оцінювання)
 

 

Моніторинг  успішності учнів  3-4 класів 
за  2022-2023 н.р. (рівневе оцінювання)
 

	Клас
	Кількість 
учнів 
у класі 
	Рівні навчальних досягнень
	Якість 
знань
	Вчитель

	
	
	В.р.
	Д.р.
	С.р
	П.р.
	
	

	3
	21
 
	-
	5/24%
	8/38%
	8/38%
	24%
	Горецька К.С.

	4
	20
	-
	9/45%
	7/35%
	4/20%
 
	45%
	Комендантова А.К.

	Всього
3-4 клас
	41
	-
 
	14/34 %
	15/37%
	12/29%
	34%
	 


 

  

  Найвищий якісний показник мають учні  4-го  класу - 45%. У  3 класі середній  показник  якості знань – 24%. Необхідно зазначити, що навчальні досягнення учнів 3-4 класів підлягали рівневому оцінюванню. З кожного предмета результати навчання  вчителі оцінювали за групами результатів. В кожному класі є учні, які за результатами навчання  за рівнями мають з різних предметів достатній і високий рівень знань, достатній і середній, початковий  і середній.  Найвищий   показник початкового рівня мають учні  3-го  класу - 38%,  учні  4-го  класу  –  20%.
        Моніторинг  успішності учнів  5-9 класів за   2022-2023 н.р.
	Клас
	Кількість 
учнів 
у класі 
	Рівні навчальних досягнень
	Якість 
знань
	Класний керівник

	
	
	В.р.
	Д.р.
	С.р
	П.р.
	
	

	5
	23
 
	-
	4/17%
	10/44%
	9/39%
	17%
	Васько Л.М.

	6
	19
	-
	6/32%
	7/36%
	7/36%
 
	32%
	Григорук С.І.

	7
	16
	-
	7/44%
	2/12%
	7/44%
	44%
 
	Рідош О.О.

	8
	16
 
	-
	2/13%
	8/50%
	6/37%
	13%
	Сухина Ю.М.

	9
	23
 
	-
	2/9%
	12/52%
	9/39%
	9%
	Тарнягіна О.І.

	Всього
5-9 клас
	97
	-
 
	21/23 %
	39/40%
	37/37%
	23%
	


 

 

 Найвищий якісний показник мають учні  7-го  класу - 44%, 6 клас – 32%. Низькі  показники у 5 класі - 17%, у 8 класі – 13%,  у 9 класі - 9%. Серед учнів 5-9 класів є учні, які мають 1-4 та більше  оцінок  нижчого рівня, відчувають труднощі в навчанні, потребують постійної педагогічної уваги, є також учні, які виявляють байдужість до навчання. Тому постійної уваги потребує питання підвищення мотивації учнів до навчання, проведення повторення навчального матеріалу, систематичної   індивідуальної роботи вчителів в позаурочний час з подолання прогалин у знаннях учнів; важливим напрямом роботи є   співпраця вчителів  батьками здобувачів освіти. 
 

Моніторинг  успішності учнів  3-4, 5-9 класів за   2022-2023 н.р.
	Клас
	Кількість 
учнів 
у класі 
	Рівні навчальних досягнень
	Якість 
знань
	Класовод/ класний керівник

	
	
	В.р.
	Д.р.
	С.р
	П.р.
	
	

	3
	21
 
	-
	5/24%
	8/38%
	8/38%
	24%
	Горецька К.С.

	4
	20
	-
	9/45%
	7/35%
	4/20%
 
	45%
	Комендантова А.К.

	Всього
3-4 клас
	41
	-
 
	14/34 %
	15/37%
	12/29%
	34%
	 

	5
	23
 
	-
	4/17%
	10/44%
	9/39%
	17%
	Васько Л.М.

	6
	19
	-
	6/32%
	7/36%
	7/36%
 
	32%
	Григорук С.І.

	7
	16
	-
	7/44%
	2/12%
	7/44%
	44%
 
	Рідош О.О.

	8
	16
 
	-
	2/13%
	8/50%
	6/37%
	13%
	Сухина Ю.М.

	9
	23
 
	-
	2/9%
	12/52%
	9/39%
	9%
	Тарнягіна О.І.

	Всього
5-9 клас
	97
	-
 
	21/23 %
	39/40%
	37/37%
	23%
	 

	Всього
3-9 клас
	138
	-
	35/25%
	54/39%
	49/36%
	29%
	 


  

За результатами успішності переважають учні із середнім рівнем навчальних досягнень -  54/39%. Значним  залишається показник щодо початкового рівня навчальних досягнень  - 49/36%. 
Серед причин – навчальні втрати через об’єктивні чинники (карантинні обмеження, воєнні дії, дистанційне навчання), суб’єктивні: зниження у здобувачів освіти особистої мотивації до навчання, послаблення контролю з боку батьків за навчанням дітей.
За результатами навчання у 2022-2023 н.р. рішенням педради (протокол №12 від 30.05.2023р.) для учнів 3-8 класів, які  переведені на наступний рік навчання та за результатами річного оцінювання  мають початковий рівень навчальних досягнень з математики, алгебри та геометрії,  української мови  вчителі складатимуть індивідуальні плани з математики, алгебри та геометрії, української мови. Це дасть можливість визначити рівень навчальних втрат у знаннях учнів,  відстежувати індивідуальні  результати навчання учнів з початковим рівнем знань,   здійснювати системну індивідуальну допомогу. Тому вчителям – предметникам у  2022-2023 н.р. важливо системно проводити індивідуальну роботу з учнями з подолання прогалин у знаннях, відстежувати динаміку рівня їх успішності; класним керівникам -  здійснювати аналіз  рівня успішності, підтримувати зв’язок з батьками учнів.   
 

Спрямування  системи оцінювання на  формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
 

Система оцінювання здобувачів освіти передбачає формування у них відповідального ставлення  до навчання.   Важливу роль у підготовці учнів до самостійного життя відіграє саме почуття відповідальності за результати своєї діяльності, уміння вчитися впродовж життя. Розвиток відповідального ставлення  учнів до навчання педагоги здійснюється через:
- спрямованість освітнього процесу на формування в учнів  ключових компетентностей;
-  створення ситуації успіху та підтримку  розвитку індивідуальної освітньої траєкторії учнів;
- залучення учнів до активної участі   в організації освітньої діяльності;
- проведення роботи з профорієнтації  щодо визначення шляхів подальшого навчання випускників 9-го класу. 
Педагогічний колектив сприяє формуванню у здобувачів освіти  відповідального ставлення до результатів навчання. 
На засідання педагогічної ради  (протокол №4 від 29.11.2022 року)  під час розгляду  питання «Навчання дітей в умовах нових стандартів освіти: 5 клас НУШ. Використання інструментів формувального оцінювання  в освітньому процесі 5 клас» вчителі поглибили знання про прийоми формувального оцінювання, ділилися особистим досвідом. Формувальне  оцінювання вчителі здійснювали  у формі самооцінювання та  взаємооцінювання учнів. Залучали  учнів до спільного  розроблення  критеріїв оцінювання за певні види завдань. 
Вчителі надають учням можливість вибору навчальних завдань, які  відповідають їх індивідуальним здібностям. Педагоги помічають індивідуальні успіхи учнів, створюють ситуації успіху, заохочують та підтримують, оцінюють  не лише результат роботи, але й  успіх кожного учня.  Формуванню відповідальності і самостійності сприяє  робота в парах та групах. Учні мають можливість обмінюватися думками та ідеями  з партнерами по групі, вести дискусію, діалог,  приймати рішення, відчувати себе активними учасниками  процесу навчання, оцінити особистий внесок у роботу групи. Крім того, групова та парна форма роботи збільшують час на мовну практику кожного здобувача освіти: учні вчаться висловлювати свої думки, сперечатися, переконувати, набувають  навичок необхідних для спілкування та співпраці. Доцільно застосовувати технологію  проєктної  діяльності. Виконання навчальних  проєктів на уроках, в позаурочний час дозволяє розвинути  у здобувачів освіти навички самостійної навчальної діяльності, розкрити та реалізувати творчий потенціал учнів. Учнівське портфоліо дозволяє відстежити індивідуальний  прогрес розвитку учня/учениці у різних сферах його розвитку, оцінити здібності в умінні застосувати набуті знання на практиці. Проте таку роботу систематично ведуть не всі класоводи та класні керівники. В портфоліо  учнів 5-го класу не узагальнено індивідуальні творчі роботи за навчальний рік, портфоліо учнів майже не поповнилися  новими матеріалами.
 

 ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 
Ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу, з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
 

Педагогічні працівники планують свою діяльність, аналізують її результативність. Здійснюють планування діяльності відповідно до Освітньої програми закладу, навчальних програм з предметів, у 5-6 класах -  відповідно до модельних програм.  Автономія та академічна свобода вчителя передбачає, що формат, обсяг, структура, зміст та оформлення календарно-тематичних планів є індивідуальною справою вчителя.  При розробці КТП вчителі використовують: 
-   рекомендації МОН України, 
-   власний досвід, 
-   рекоиендації міських і шкільних методичних об’єднань,
-   фахові видання, досвід колег.
Якісно складене календарно-тематичне планування забезпечує якість підготовки та якість проведення уроку. Педагоги   використовують на уроках презентації, відеоматеріали, аудіо матеріали, онлайн – тести, віртуальні  досліди,  матеріали освітніх платформ. Передбачають пошукові завдання, спрямовані  на застосування знань у практичній діяльності; пропонують учням завдання творчого спрямування  як домашнє завдання.  Вчителі  використовують інформаційні освітні ресурси під час проведення навчальних занять або обов’язкових видів роботи для учнів, електронні освітні ресурси, онлайн-ресурси для візуалізації навчального матеріалу, з метою запровадження технологій дистанційного  навчання.    Вчителі проводять роботу  з учнями, що мають низький рівень знань: передбачають індивідуальні завдання, при оцінюванні враховують  особистий поступ учня, що стимулює  до роботи, підвищує мотивацію до навчання. 
Окремі вчителі  діляться особистим досвідом роботи через проведення майстер-класів, друк у фахових виданнях, на освітніх платформах, під час засідань методичних об’єднань. Педагогічні працівники постійно підвищують свій професійний рівень: проходять  курси підвищення кваліфікації, атестацію, займаються самоосвітою. Лише один учитель пройшла сертифікацію. Та окремі вчителі висвітлюють особисті напрацювання,  особистий  педагогічний  досвід через майстер – класи,  друк у фахових виданнях, на освітніх платформах, на сайті закладу.
 Слід звернути увагу на: 

 - результативність педагогічної діяльності здійснюють не всі педагоги;
 - використання засобів і технологій, з метою формування в учнів ключових компетентностей  та предметної на рівні стандарту;
 - не перевантажувати учнів домашніми завданнями;

 - створювати завдання творчі, практичні, з використанням пошукової роботи за джерелами знань. 
 

Постійне підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників.
Один вчитель у закладі має педагогічне звання «старший учитель» - 1(6%).
                               
            Моніторинг  якісного  складу педагогічного колективу гімназії
 

	Начальний рік
	Всього педпраців-
ників
	Вища категорія
	І
категорія
	ІІ
категорія
	Спеціаліст
 

	2022-2023
	17
	5/29%
	2/12%
	4/24%
	6/35%


 

Здійснюю  аналіз професійного розвитку педагогічних працівників. Курсова перепідготовка у 2022-2023 навчальному році  здійснювалась згідно графіка. Випадок відмови вчителем  проходження курсів. Педагогічні працівники мають можливість  самостійно обирати суб’єкти підвищення кваліфікації. Педагоги закладу  беруть участь у роботі онлайн-курсів, вебінарів, майстер-класів.  На засіданнях педагогічної ради закладу відбувається зарахування результатів  підвищення  кваліфікації педагогічних працівників, затверджується графік підвищення кваліфікації при Миколаївському ОІППО.
У травні-червні 2023 року пройшли підготовку  при МОІППО до роботи в у мовах НУШ учителів  вчителі - предметники 5-9 класів,  які забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту базової середньої середньої освіти  у 2023-2024 н.р. та будуть працювати з учнями 6-го классу.
Підвищенню професійного рівня педагогів сприяє робота у складі творчих груп на рівні міста. Так, Бєліченко Л.В., вчитель математики і фізики, Рідош О.О., вчитель української мови та літератури, у складі творчих груп  вчителів міста взяли участь у розробці  посібників  з тематичного планування  для 5 класу НУШ за модельними  програмами  «Математика 5-6 класи», «Українська мова 5 клас». Вчителі Гіталова І.Г. Григорук С.І. є керівниками міських методичних об’єднань класних керівників та вчителів мистецтва.
 На підвищення професійного рівня спрямована атестація педагогічних працівників. Атестація проводилася відповідно до Закону України «Про освіту» та Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010р. № 930 (із змінами), з метою активізації творчої професійної діяльності вчителів, забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці. Було створено спільну атестаційну комісію Первомайської гімназії №3, Грушівської гімназії та Грушівського ЗДО. Затверджено план роботи атестаційної комісії, список педагогічних працівників, які підлягають атестації, графік проведення засідань. Атестувалися 7 педагогів, з них 4  педагога Первомайської гімназії №3: Бєліченко Л.В. (вчитель математики), Воробйова Р.І. (вчитель  початкових класів), Горецька К.С.(вчитель початкових класів, вчитель інформатики), Ткачук С.С.(асистент вчителя).  Результати атестації узагальнено в таблиці.
             
          Підсумки  атестації педагогічних працівників  2023 року
 

	Категорія, звання
	Присвоєно кваліфікаційну категорію 
	Підтверджено кваліфікаційну категорію
	Всього

	«старший учитель»
	-
	-
	 

	Вища
	1
	-
	1

	І
	1
	-
	1

	ІІ
	2
	-
	2

	Спеціаліст
	-
	-
	-

	Розряд
	1
	-
	1


 

                       
  Моніторинг результатів атестації за 3 роки
 

	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	1
	4
	4


 

 
  Надавала підтримку, методичну допомогу учителям під час атестаційного періоду. Враховую  індивідуальні можливості вчителів, їх методичний  та професійний рівень, матеріальну базу гімназії. 
Методична робота заккладу була спрямована на реалізацію п’ятого етапу роботи над методичною проблемою закладу   «Формування сприятливого освітнього середовища на основі педагогіки партнерства, принципу дитиноцентризма  з метою виховання компетентної соціально-активної особистості».  Методичні  заходи  були  спрямовані  на вдосконалення освітнього процесу, підвищення методичного рівня  педагогів. З метою реалізації проблемного питання закладу були проведені  такі колективні форми роботи: 
- інструктивно-методичні наради з питання інструктивно – методичних   рекомендацій  по вивченню навчальних предметів у 2022-2023 н.р., оцінювання навчальних досягнень учнів 5 класу; використання інструментів дистанційного навчання; організації роботи з учнями, які мають початковий рівень навчальних досягнень, з обдарованими учнями;
- засідання педагогічних рад, на яких розглядалися такі  питання:
 «Навчання дітей в умовах нових стандартів освіти: 5 клас НУШ. Використання інструментів формувального оцінювання  в освітньому процесі 5 клас»;
«Нові профстандарти – втілення сучасного підходу НУШ  до формування загальних та професійних компетентностей  педпрацівників»;

 «Створення виховного простору  закладу освіти для формування в учнів ціннісного ставлення  особистості  до суспільства і держави»;

«Робота класних керівників, педпрацівників з питання національно-патріотичного виховання»; 
питання  за результатами вивчення  стану сформованості наскрізних умінь та предметних компетентностей з української мови та літератури; математики, фізичної культури; 

 затвердження  графіка курсової перепідготовки  педпрацівників на 2023 рік; вибір підручників для учнів 1 та 6 класів;
за спільним рішенням проводимо навчальну практику та екскурсії на підставі рішення педради;
-    засідання  методичних об’єднань;
- семінар «Застосування інформаційно-комунікаційних технологій в дистанційному навчанні», педагогічні читання  «Ідеї патріотичного виховання  у педагогічній спадщині В.О.Сухомлинського»;

 психолого – педагогічний консиліум  «Адаптація до навчання здобувачів освіти  1 та 5 класів.

На базі матеріалів нашої гімназії та гімназії №6 проведено семінару директорів ЗЗСО міста з питання «Формування мовної компетентності  як основи всебічного розвитку, виховання і соціалізації особистості», виступила з даного питання, демонструвала презентацію та фрагмент уроку англійської мови, 4 клас (учитель Солоненко Я.О.).                     
Активні форми роботи методичних об’єднань спрямовані на підвищення рівня професійної майстерності. Так, на засіданнях методичного обєднання вчителів природничо – математичного циклу (керівник Бєліченко Л.В., вчитель  математики і фізики) вчителі ділилися  досвідом з створення онлайн тестів і контрольних робіт, використовуючи сайти освітніх платформ,  інтерактивну гру – LearningApps;  взяли участь у практичних заняттях з використання інтернет ресурсів; створювали власне відео. На засіданнях методичного об҆єднання класних керівників (керівник Рідош О.О., вчитель української мови та літератури)  проведено  тренінг, круглий стіл,  аукціон ідей. На засіданнях методичного обєднання вчителів початкових класів (керівник Воробйова Р.І., вчитель початкових класів) вчителі  опрацьовували онлайн-сервіси для  проведення уроків, розв’язували педагогічні ситуації, обмінювалися досвідом роботи, розробили пам’ятку «Навчаю дистанційно», провели експерс-огляд літератури. На засіданнях методичного об҆єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу (керівник Тарнягіна О.І., вчитель зарубіжної літератури) вчителі взяли участь у  мовному практикумі, обмінялися досвідом щодо проведення формувального оцінювання.                                             
Залучаю учителів   до  засідань міських методичних об’єднань, до  відвідування  заходів   на базі  КУ «Центр  Професійного Розвитку Педагогічних Працівників  Первомайської  міської ради».
Сама отримала рекомендації та матеріали щодо створення Стратегії розвитку закладу, стажування молодих педагогів, оновлення вебсайту. 
Потребують вирішення питання:
· системної методичної роботи  з  молодими  спеціалістами;
-    реалізація управлінських рішень щодо   використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу, з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.
 

 Я разом із колективом діємо на засадах педагогіки партнерства, реалізуючи її через особистісно орієнтований підхід, забезпечують комфортні, безконфліктні та безпечні умови навчання здобувачів освіти. Виявляємо доброзичливість у спілкуванні з ними, визнаємо батьків партнерами у співпраці заради дитини, надаємо  батькам консультації, поради, рекомендації.
Їхня думка враховується при складанні освітньої програми закладу, стратегії розвитку закладу,   вирішенні важливих питань життя закладу. Батьки дітей з ООП беруть участь у засідання команд психолого – педагогічного супровіду.
Під час роботи у дистанційному форматі вчителі ми залучали батьків учнів до онлайн-спілкування (групи у Viber, соціальні мережі).
Представники колективу є членами тарифікаційної та  атестаційної комісії, вносять свої пропозиції до складання річного плану роботи закладу, освітньої програми. Обмін думками між адміністрацією та колективом  здійснюється через засідання педагогічної ради, методичних об’єднань,  нарад,  проведення консультування, спілкувань. 
Педагоги беруть участь у проєктній діяльності,яка спрямована на  взаємодію між педпрацівниками,  здобувачами освіти та їх батьками. На рівні гімназі проводиться робота  над проєктами:
-  «Відомі люди школи над Бугом»,
-  «Гордість школи»,
- «Родина очима дітей»,
- «Забуті імена рідного краю». 

Робота шкільного парламенту «Успіх» оприлюднюється на сайті закладу, в газеті гімназії «Шкільне джерело». Протягом 2022-2023 н.р. року випущено 9 номерів газети, на сторінках  висвітлювалися  інформація про  життя гімназії: досягнення, свята, будні.
Забезпечую психологічний клімат в закладі, який сприяє співпраці, хоч і співпраця буває ситуативна. Тож у закладі освіти налагоджена конструктивна комунікація між усіма учасниками освітнього процесу, хоча співпраця з батьками потребує покращення в питаннях довіри.

 

Уваги потребують наступні питання:
Залучення учасників освітнього процесу до пошуку фактів про заклад, випускників, учителів. 
   Впровадження нових форм співпраці з батьками здобувачів освіти, залучення їх до участі у житті закладу через акції, зустрічі.
  Взаємодія в   проєктній діяльності.
 

  Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
 
У закладі розроблено, схвалено на засіданні педагогічної ради та оприлюднено на сайті Положення про академічну доброчесність. Учасники освітнього процесу проінформовані про необхідність дотримання академічної доброчесності.  
Педагогічні працівники здійснюють свою діяльність з дотриманням принципів академічної доброчесності, неупереджено оцінюють результати навчання учнів на основі зрозумілих і чітких критеріїв. Проводять просвітницьку  роботу зі здобувачами освіти, їх батьками  щодо   змісту   принципів та правил академічної доброчесності. Формують в учнів такі  цінності, як чесність, довіра, справедливість, взаємоповага, відповідальність за результати своєї роботи. 
Вчителі проводять роз’яснювальну роботу серед учнів про необхідність дотримання принципів академічної доброчесності при виконанні контрольних робіт, практичних завдань, досліджень, домашніх завдань. Формують уміння використовувати Інтернет – джерела (повага до авторства).  Довіра в навчальній діяльності, партнерські стосунки між учнями й педагогами спрямовані на формування академічної доброчесності на всіх рівнях освітньої діяльності.  

Проте необхідно зазначити,  що:
учителі не завжди пропонують завдання, які унеможливлюють списування, проблемні завдання, відповіді на які відсутні в підручнику чи в інших джерелах й потребують самостійної  роботи учня/учениці;
частина учнів та їх батьків недостатньо   усвідомлюють  наслідки  та відповідальність   за порушення правил академічної доброчесності;
потребує активізації  роз’яснювальна  робота щодо  важливості дотримання принципів академічної доброчесності та усвідомлення наслідків  за її порушення, особливо під час дистанційного навчання.
Висвітлюю на сайті закладу фінансово-господарську діяльність. 

  Будь-яке фінансування школи з боку батьків чи інших осіб – це благодійна діяльність відповідно до  Закону України «Про благодійну діяльність та благодійні організації».  Ключовим словом у цьому  є «добровільність». 
Забезпечуються нормальні умови функціонування всіх систем життєзабезпечення освітнього процесу та роботи гімназії.
Витрачені кошти  з вересня 2022р. по серпень 2023р. свідчать про це.
	№ з/п
	                                 Заходи
	Сума витрачених коштів і джерела фінансування
	              Всього

	
	
	Бюджетні.                
	Батьківські
	Спонсорські
	Кошти працівник.
	

	1.


	Здійснили:   
 - ремонт шкільних приміщень та класних кімнат
	71855,00
	
	492,00
	
	72347,00

	
	- заміну дерев’яних вікон на металопластикові –    7 шт.
	200000,00
	
	
	
	200000,00

	
	-  ремонт шкільної їдальні
	 3500,00
	
	
	       
	3500,00        

	
	- ремонт сходинок    (вхід №2)
	3029,00
	
	  
	
	3029,00

	
	-  ремонт фундаменту  по периметру будівлі школи


	2980,00
	
	
	
	2980,00

	
	- ремонт газової котельні
	550,00
	
	  
	             
	675,00

	
	-обладнано найпростіше захисне укриття
	160000,00
	
	
	
	160000,00

	
	-благоустрій території закладу
	1613,00
	
	
	
	1613,00

	
	-встановлення перегородок в внутрішньому туалеті
	
	
	1315,00
	
	1315,00

	
	-ремонт водогону
	
	
	820,00
	505,00
	1325,00

	
	-освітлення приміщень та території закладу
	7245,00
	
	
	
	7245,00

	
	-перезарядку вогнегасників – 19 шт.
	1877,00
	
	865,00
	
	2742,00

	   2.
	Придбали:                            - ноутбуки – 18 шт.

-принтер
	14000,00
	                     
	339398,00


	 
	339398,00  

14000,00                       
	
	3420,0 грн.

	
	- медикаменти

-безконтактний термометр
	11580,00
	200,00
	
	
	11580,00

200,00

	
	-біотуалети – 3 шт.
	10669,00
	
	
	
	10669,00

	
	-фонарі – 2 шт.
	1694,00
	
	
	
	1694,00

	
	-раковина – 3 шт.
	960,00
	
	
	
	960,00

	
	-умивальник – 3 шт.
	900,00
	
	
	
	900,00

	
	-баки – 3 шт.
	3000,00
	
	
	
	3000,00

	
	- дезінфекційні засоби
	3708,00
	264,00
	
	
	3972,00

	
	- миючі засоби
	1967,00
	6379,00
	1834,00
	888,00
	11068,00

	
	- господарчі товари для

  харчоблоку
	3090,00
	3735,00
	500,00
	276,00
	7601,00

	
	-аварійна табличка «ВИХІД» - 2 шт.
	500,00
	 
	
	
	500,00

	
	-маршрутизатор Xiaomi  

 Mi Router
	900,00
	
	
	
	900,00

	
	- канцтовари
	1924,00
	  
	600,00
	850,00
	

	
	-бібліотеку дитячої 

 літератури
	2090,00                   
	  
	
	
	2090,00

	
	-генератор
	59000,00
	
	
	
	59000,00

	
	-куточок для ігор
	16200,00
	
	
	
	16200,00

	
	- інтерактивна дошка
	19960,00
	
	
	
	19960,00

	
	- пожежний щит
	9684,00
	  
	
	
	9684,00

	
	- полиці настінні – 2 шт.
	
	  2400,00
	
	
	2400,00

	3.
	   Послуги:                                 - повірка терезів                    - перевірка 

газосигналізаторів                             - Акт ДВК

-ремонт принтера

-очищення вигрібної ями
	
	
	800,00

350,00

450,00


	500,00

1000,00  
	800,00

350,00

450,00

500,00

1000,00

	4.
	Всього:
	614600,00


	12978,00
	347424,00
	4019,00
	979021,00


Здійснено косметичні ремонтні роботи в приміщеннях закладу, проведено благоустрій території школи, впорядковано квітники, майданчики,  відремонтовано навчальні кабінети, харчоблок. Проведено косметичні ремонтні роботи в інших приміщеннях. 

Протягом 2022-2023 навчального року  про видані бюджетні кошти інформували на сайті закладу «Бюджетні видатки на утримання закладу».

УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ.
Гімназія має розроблену  Стратегію розвитку, яка була доповнення і видана в новій редакції (червень 2023 року).  Документ містить мету діяльності закладу, місію, візію та цінності. Стратегія розвитку структурована за чотирма основними напрямами (відповідно до рекомендацій «Абетки директора»), з  визначеними стратегічними цілями їх розвитку. Річний план схвалений на засіданні педагогічної ради, містить аналіз роботи за попередній навчальний рік, фіксує основні напрямки, поточні завдання та мету. Річний план роботи сформовано за напрямами,  реалізує стратегію. Учителі брали участь у розробці  Стратегії розвитку закладу,  річного плану роботи,  освітньої програми інших локальних документах. Особисто здійснюю постійний контроль за виконанням плану роботи, складаю звітність за місяць. У закладі розроблено, схвалено на засіданні педагогічної ради та оприлюднено на сайті Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти. У документі передбачено всі складові, визначені законодавством, проте потребує змін через нову нормативно-правову базу в освіті. Відбулася перепрофілізація закладу,  відсутні чітко прописані процедури здійснення самооцінювання, інструменти, виконавці. Самооцінювання освітніх та управлінських процесів у закладі освіти проведено у 2021 році за чотирма напрямами.  У 2023 році відповідно до ІІ етапу розвитку закладу проводимо за І напрямом, залучаючи всіх учасників освітнього процесу. Зверталася до засновника через клопотання, бюджетний запит щодо перекрівлі даху, придбання будівельних матеріалів, техніки, канцтоварів. У 2022-2023 навчальному році отримали чимало обладнання і матеріалів, того, що потребує великі кошти (перекриття даху, просочка дерев҆яних конструкцій). По можливості залучаю благодійні внески.
У закладі створено умови для підвищення кваліфікації, атестації, сертифікації педпрацівників. Управлінські рішення приймаються з урахуванням пропозицій учасників освітнього процесу. 
Режим роботи закладу відображений на сайті, враховує потреби учасників освітнього процесу, відповідає санітарно-гігієнічним нормам законодавства. Розклад складено  відповідно до навчального навантаження та з урахуванням вікових особливостей дітей. 
  У 2022-2023 навчалному році мною вивчено впровадження освітньої діяльності з  математики, фізичної культури. Ряд тематичних питань заслуховувалися на засіданнях педагогічної ради, нарад при директору, прийняті відповідні рішення, видані накази по гімназії.   
Складаю освітню програму закладу, працюю над удосконаленням  внутрішньою системою якості освіти.  Очолюю атестаційну комісію, тарифікаційну комісію, проводжу тарифікацію, здійснюю розподіл навантаження. Веду книгу руху учнів, алфавітну книгу, книги наказів з кадрових питань.  Планую роботу гімназії на навчальний рік. Особисто планую роботу школи на місяць, тиждень, щомісячно складаю звіти про виконання плану за місяць по гімназії, планую внутрішкільний контроль на рік і щомісячно, поповнюю сторінки Веб-сайту школи. 

Протягом року відвідую  навчальні заняття і заходи, перевіряю стан приміщень щоденно,  здійснюю роботу щодо вдосконалення системи НАССР на харчоблоці, тощо.
     Відповідно до Закону України від 02.10.1996 №393/96-ВР «Про звернення громадян», Закону України „Про доступ до публічної інформації”, нової редакції Закону України „Про інформацію”, Указу Президента України від 07.02.2008 №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування», до наказу по гімназії, з метою забезпечення права кожного громадянина на звернення, на доступ до інформації, що знаходиться у володінні закладу, організовую та здійснюю роботу зі зверненнями громадян, веду необхідну документацію. 
Питання роботи із зверненнями громадян  аналізую двічі на рік. Протягом 2022 року, звернень не поступало, у 2023  році (ІІ семестр) також звернень не було. Причиною вважаю карантинні умови,  воєнний стан.  За звітний період  скарг не було.     

  Найголовнішими завданнями вважаю:
з метою своєчасного виявлення зниження рівня навчальних досягнень, подолання неуспішності серед здобувачів освіти  вчителям-предметникам, класним керівникам  необхідно   здійснювати    цілеспрямовану роботу  щодо   дієвого контролю за навчальними досягненнями учнів за такими напрямками:
     - в системі здійснювати педагогічну діагностику успішності через спостереження, бесіди, анкетування, забезпечувати умови якісної підготовки учнів до предметних олімпіад, конкурсів;
· продовжувати будувати партнерські відносини з батьками та учасниками освітнього процесу; 

· впроваджувати в роботу на уроках активні форми роботи, сучасні технології навчання, залучати учнів до вирішення  розвивальних навчальних ситуацій, розв’язання компетентнісних  пізнавальних завдань;

     -  працювати з обдарованими учнями, підвищення якості освіти через компетентнісний підхід до освіти, індивідуальний підхід до обдарованих та слабковстигаючих учнів.
В господарській діяльності:

- продовжувати виконання вимог нового Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти; 
-  формувати освітній простір та позитивний імідж закладу, працювати над оптимізацією мережі;

- забезпечувати інклюзивний освітній простір, зміцнювати матеріально-технічної бази гімназії;
- створення комфортного інформативного і бібліотечного середовища, через комп’ютеризацію.
   В управлінні школою:
- вдосконалювати відповідно до нових нормативних документів положення ВСЯО;

- організувати роботу щодо вивчення  діяльністі гімназії за напрямами:  система оцінювання та  педагогічна діяльність;
- проводити моніторингові дослідження. 
   За період мого керівництва заклад змінився. Став затишним і  безпечним. Створено освітнє середовище для учасників освітнього процесу,  для розвитку дітей з особливими потребами. Дякую всім, хто поруч, хто як і я вболіває за нашу гімназію. Дякую батькам, родичам наших учнів, які підтримали нас, вийшли на офлайн навчання. Переживали і раділи разом з нами.  Дякую батькам і рідним  учнів, які навчалися онлайн, за активну участь у  дистанційному навчанні.   Дякую всім працівникам, які вміло надавали послуги учням, за Вашу сумлінну працю. Бажаю здобувачам освіти відпочити, оздоровитися.  
 Свою діяльність буду  направляти заради всіх Вас.
 Всім доброго здоров'я, благополуччя, нехай  прийде мир у ваші родини, в Україну. 
 Бажаю МИРУ, мирного неба та добра, Сонця, тепла та світла, ПЕРЕМОГИ вільній, незалежній УКРАЇНІ, рідної землі під ногами. ПЕРЕМОГИ нашим ГЕРОЇЧНИМ ВОЇНАМ!
 Бажаю усім Вам здоров҆я,  щастя,  злагоди.
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Дякую за увагу!
       27.06.2023                                                                         Олена РУДЕНКО
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